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b qui
affole la bourgaoisie. Chirac insulte les chéme. s et
ous leg travailleurs avec un BMIC de misére et son
rojet de suppression de l'indemnité des 90%.. Les
ravailleurs immigrés attendent toujours le retour da
Zleurs fréres expulsés de la SONACOTRA. Les jeunes
i voient la rentrée de septembre 76 charrier son ‘ot de
%chﬁmuge. Durafour licencie & tour de brao des
i délégués syndicaux. La sécheresse éreint. les
i puvriers et réduit les paysans d la misére..

v,

i  Ponia continue de s'en prendre 4 |a classe o
i et & ses luttes comme une «nouvelle délinquan:

Dans ce contexte, la bourgeoisie panique plutdt ;
i ses usolutionsn ne valent pas cher aux yeux des
Etmvﬂlllgum, qui ne veulant pas faire les frais de la
5 grise,,. Face a la politiqgue de force ocuverte de la
% bourgeoisie contre la classe ouvridre et le peuple, face
__E aux plans de chimage et de misére, la gauche fourbit
:? les urnes : son horizon, c'est 78, |es législatives st
i F'union de la gauche au pouvoir | L'arme au pied. les
1rEI'u'ﬂ|||Hur& devront-ils attendre et wvoir passarn la
s crise ? Devront-ils attendre 78 an comptant les plaies
Zet les bosses encaissées par chague boutigque
% syndicale CGT ou CFOT et servir de caution aux
# Initiatives de diversion et de division orchestrée | tout
Wi tour par 'une ou I'sutre centrale, moins pour faire
g échec & ls politique de crise de la bourgeolsie, gue
i pour &tre an téte de la course au renforcement des
| chapelles (celle de I'vautogestionn comme celle du
uPrngramma Cammunn)... 7

MNon, décidément, pour lutter contre la crise, on ne
i peut compter sur un semblable syndicalisme de
i division, d'attentisme et de conciliation avec les

B e 1 e e

SOMMAIRE :

® Pour un syndicalisme de lutte et d'unité

e Dossiers 37¢ Congrés CFDT

# Coordination des luttes hospitaliéres

e Une «reprise en mainn ?

e Lettre ouverte des Lip

e Coordination FPA

e Congrés de 'USAT-CFDT-PTT
e Les luttes de |'été...

e A propos de |'Histadraout

e Qu'est-ce que le DGB 7

e Contre la circulaire Chirac

COMITE DE REDACTION

Louise GAUTIER, Stéphane RAYNAL, Antoine JOCELIN, Joel VIENON,
Christine RAML. Mare PIRON, MNicofas ROCHEFEUILLE, Hervéd LAFFOND,

Christian GEOFFROY,

Les numéros 1 et 2 de «Brisons nos Chainesy sont encore disponibles.

Passez vos commandes @ la Boite Postale

Brisans nos chaines - aodt 76 - 2

VERS UN SYNDICALISME
DE LUTTE ET D'UNITE !

i
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projets bourgeois de la ugauchen, avide de gerer le
systémea i sa guise |

Cela, 30 % des congressistes CFDT d'Annecy lau 377
Congrés confédérall I'ont affirmé avec force dans
leurs intarventions, le vote d'amendaments hostiles 4
la direction réformiste confédarale, dessinant 'alter-
native d'une opposition syndicale révolutionnaire qui
se cherche, se regroupe et en fin de compta, se
développe largement |

Dans la CGT dgalement, la contastation croit : dans
e Livra, la machine-outil, dans ces entreprises que |&
contédération dit ubradéesy par Gispard, chez les
ouvriers livrés aux errements d'une tactigue sans
parspactives, autour desquels le rapport de forces ne
se construit pas, la grogne gagne jusgu'a des
adhérents du FCF, désorigntés, écoeurds... Seguy
parle de wranforcers la CGT &1 calle-ci va d'échec © X
alections professionnelles, en luttes bradées, de
démaobllisations an stériles wcavaliers seuls)... Cala se
sait, cela se voit et cela se paiera | Les syndigués
gincares, les cagétistes combatifs, eux aussi, en ont
assez. s recherchent une autre pratigue, s'interro-
gent sur les perspectives neécessaires,.. Chez ces
militants aussi, le puissant levier de la volonté d'unite
et de lutte est 4 |'ceuvre contre |as plans bourgeaois du
PCF

L'unité, pas seulement dans Uactiony mais & terme
pour un meéme syndicalisme de lutte de classe,
s affirme sinsi une bien plus forte aspiration gue
toutes les courses confédérales au spectaculaire sans
lendemain |

Le syndicalisme de masse et de classe,
c'est I'arme de tous les travailleurs !

C'ast pourquoi les tentativas qui se succédant en ca
moment pour coordonner les luttes ouvridres (hors |
des logigues de boutigues) sont essentielles | Notre @
bulletin les appuie et v appelle tous les syndicalistes iE
révolutionnaires, tous les opposants a la ligne de:
trahison des intéréts ouvriers qui domine encore nos 1
confadératian:

o R D D R R A R R

avec les militants CGT et CFDT qui s'dtalent
rassemblés & Lip & la Pentectte pour examiner:
gcomment lutier pour 'emplol ?» et que la confédsa- &
ration CFDT dénonce et calomnie...

aved les camarades de la CGT des Cables de Lyon gu
A& Clichy, rassamblaient le 12 juin, des «licenciés
Durafoury et que le PCF réprime par le biais des :
Unlons Locales de Clichy ot Gennevilliers de la CGT.

avec les 23 de Bourgogne Elactronique gui luttent & 4
contre la dictature Thomson et 4 qul I'UD-CFDT de :
Dijon veut lier les mains.. ;f_

avec les «Réosy et les militants de la fédération : :
CFDT d'HA.CULTEX. qul les 2 at 3 juillet aﬂ‘lrmuiﬂnt
contra toute exclusive que aguelgue chose ast an i

train de naitre. entre sections svndicales et plusii .~

fargement entre travaillearsy, pour confronter les
expériences de lutte contre |8 crise, le chbmage, lai
répression, pour les coordonner, impulser le rassem- §
blament des forces des travailleaurs, en gagnant Iﬂur

autonomie par rapport é 'union de ia gauche...

Vaoild le sens de nos efforts actuals |
Voild ce & quoi «Brisons nos chainesy peut sarvir |
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La pramifire rencontre nationale des
dlicenciés Durafours vient de se tenir
# Clichy, & I'sppel de la CGT des
Chbles de Lyon et du comité de
goutien aux 23 de Bourgogne Electro
nique. Malgrd ses limites, celte
initiative vient de replacer au pramier
plan toute une série de luttes et une
aspiration & ['autonemis  ouvridre
anti-réformiste et anti-révisionnista
dans la lutte contre la crise | toutes
choses gue la direction confédérale
CFOT avait voulu reléguer dans un
recoin du congrés & Annecy...

APRES ANNECY...

Face aux tiches de I'heure, que
valent donc les orientations amajor
tairesw de ce 37 congrbés ¢ Que
signifient les vagues d'opposition qui
sont venus battre en bedches la
direction confédéraie 7 Quels points
d'ancrage sujourd’hul pour une large
opposaltion syndicale révolutionnaire 7

Autant de questions d'wapréas
Annacys, qu’il faut s attacher & cernar
désormais.

CFDT

«EDMOND VOULAIT
FAIRE LA DECISION»

Cotte réflexion d'un camarade de la
chimie de la région lyonnaisa recou-
pa largement le sentiment des
congressistes de la CFDT, qu'ils alent
ou non &té opposés au Bureau
Natlonal. Il est indéniable qua, sur la
lancée d'une campagne de discrédit

ot d'exclusive contre les révolution-
naires st les travaillaurs combatifs las
plus conséquents, mende depuis B
mois déja, la direction confédérale
voulait faire place netta. Apréa
Mantes, o0 une certaine contestation
de sa ligne et de sa direction s'était
faite jour (18% pour les comités de
gréve, 27% pour les augmentations
égales sur tous...), la B.N. escomp-
tait cette fois un confortable soutien

Maire surait almé définitivement
clover lesur bec #ux dcoucousy
révolutionna‘res qu'il accuse de
davanir pondre leurs ceufs dans le nid
de la CFDTal... Pour ce faire, tout
était bon ! Jetant loin ses filets, le
secrétaire géndral (Edmond Mairel a
cherché & contentar tous ceux qui (de
s0N propre aveu) ane mettent pas an
cause la concaption qu'a la CFDT de
I'erganisation syndicale (?]. ni
I'sssentiel des orientations confiédé-
ralesn. C'était viser d'antrée de jeu le
ralliement, pour l'essentiel, des for-
cos qui soutenalent la wcontribution
au débaty de cing fédérations (ban-
quis, santd, construction,
HA.CUIL.TEX.., PTT) &t une union
{Ahéne Alpes)... Dans le discours de
Maire, il y avait pour cela :

# Un ton wanti-caphialistes (contra
le wconservatisme aristocratiquen, ln
wmystification de la revalorisation du
travail manuels, la ugestion sociale
de la crisex...)

e Des ubilansn, en trompe-I'ail (la
CFDT surait asu donner sa marque
aux plus importantes actions de
secteur gui ont au lieus, sa ccapacité
d'action de masse, de manifestation
publique s'est accruen... avec ls 10

juiliet & la Tour Eitfel et les jeunes le 4
octobre. ou encore le 13 mai pour
aprendre un nouvel &dlany |

@ Des  coups de chapeau aux
jeunes (une wgrande campagne sur
les jeunes et 'emploin), sux femmaes
lus’attaguer aux causes de discrimi-
nation des femmes dans |'entreprise
et la socidtén)

® Qualques distances vis-d-vis de
liens organigues avec le PS5 (refus
d'étra purement et simplement
wl'agant d application du programma
des partis de gaucghen] contrebalan-
cées par la condamnation des aten-
dances politigues qui vont chercher
leur orientation en dehors du débat
des adhérantss,

e L'affirmation ambigus st aratuite
que la CFOT ne veut pas xattendre
passivament d une victolre électorale
la satisfaction des aspirations des
travailleurss,

Mais & deux reprises surtout
(Manalyse des réponses & apporter a
la crisn &t la conclusion sur les
moyens que la CFDT doit mettre en
ceuvre), le rapport Maire a essayé de
faira jouar & fond 'esprit de boutique
en sa faveur. Pour lui, «la seuls
alternative viable 4 ln crigen, la seule
walternative populaire au systéme
capitalistan, c'est «le socialisme
autogestionnairer. Et la CFDT en
serait donc investie d'un pouvoir bien
singulier : sans elle, ale mouvement
ouvriar, le mouvement socigliste de
ce pays n'en seraient pas ol ils on
sont, porteurs d'espoirsy,

Mais toutes ces ficelles n‘ont pas
réussi & empagqueter assaz & rapport
pour on faire oublier les lncunes et les
erraurs, Les syndicalistes I'ont sanc-
tionnd : prés de 209 de voix de maoins
pour le Bureau Natjonal par rapport
au J6° congrés de Mantes ; ce n'est
pas vold |

La premidére impression de ce
congrés c'est le développement d'un
pola révolutionnaire & I'intérisur de la
CFDT. Cette pousséde s'esst manifes-
tée lors de nombreux wvotes. Si
parfois certains ont encouragé le flou
de guelgues amendements, sur les

avant gardes éclairées par axemple),

croyant ainsi gagner des voix, d'au-
tres amondements (tel gue celui
présantés sur I'Union des Forces
Populaires) ont clairemant pearmis le
regroupemeant des révolutionnaires
sur des objectifs clairs. Rappelons
gue cet amendement de rupture avec
le Programme Commun fit plus de
28% des voix.

A tal point gu'aujourd hui le pro-
bléme w»st posé dune alternative
syndicaliste révolutionnaire aux di-
rections réformistes. Alternative qui
croft chaque jour dans les luttes dont
B.E, les Chbles de Lyon, la S.E.P.
sont les jalons les plus marquants de
la périods,

Mais pour apparaitre clairement au
congrés, cette alternative 8 est heur-
téa A deux obstacles ;

# la confusion de certaing interve-
nants

& mals surtout, le daroulement non
déamocratique, malgré les apparen-
ces, du congrés.

UN DEROULEMENT NON
DEMOCRATIQUE

Evidemmaent les apparencas y
etaient | sucecoession dinterventions

«AlE, AIE, AIE... LE COURANT
REVOLUTIONNAIRE EST EN-
CORE PLUS FORT QU'A NAN-
TES I» OU : LES MALHEURS
D'UN CONFEDERAL)

{souvent contradictoires) dépbdt
d'une amotion prédjudiciellex sxpul-
sion du représentant de I'ambassade
des U, 5.A, etc...

Mais il n'y avait que I'apparence :
130 intervenants sur plus de 200
inscrits, aucune possibilité de liaison
entre intervenants, interventions ré-
pétées du rapporteur de la commis-
sion des amendamants contra les
amendaments (souvent dpauléd par la
président de séancel, le syndicat
présentant 1 amendement ayant en
face de lui, le plus souvent, 2 quand
cé n'est pas trols intérvenants con-
tra.

Cette fausse démocratie est blen
I'nspect pesanmt de ce congrés! La
direction réformiste ayant su se
mattre le maximum d'obstacles entre
les justes aspirations de nombreux
syndicats de construire un syndica-
lisme de lutte de classe, un syndica
lisme révolutionnaire, at ses propres
vishes imettre la CFDT & la remorque
du PS).

MNon ce congrés ne fut pas une
instance réellemoent démocratique :
la démocratie syndicale nous 'arra-
cherons dans l'action, dans notre
pratigue syndicale de classe, contra
le carcan de la direction réformiste,
nous construirons 'outil des travail-
lours !

Un délégué de I'UFFA-CFDT
i Annecy
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LA CRISE

La crise, c'est d'abord le fait qua des millions
d'hommes et de femmes n'accaptent pas la sociétéd
dans laguells ils vivent. |ls refusent I'ordre gu on veut
leur imposer, s n'acceptent plus les priviléges de
classe, ils rejettent les hidgrarchies ot les autorités qui
consacrent cas priviléges ot protégent cet ordre.

lis mattent an cause lés institutions dés lors qu'ellas
apparaissent comme lides 4 ln survie de cet ordre, que
ce solt 'dcola ou la famille, 'armée ou la justice.

[...) Le profit et I'essor das entreprises capitalistes
n'astpas seulement menoacd par 'action des travailleurs
des pays développés. Il I'est aussi par les luttes des
peuples du Tiers Monde pour laur libération, pour la
maitrise de lours ressources, pour mettre fin au drame
du sous-développement. |...]

l...] Aujourd'hul, dans chaque pays. chague patronat
appuyé par son Etat, veut imposer la discipline des
salaires, la restructuration, une nouvella organisation
du travall, le chémage permanent. Alors la crise
fconomique structurelle se conjugue & la crise
idéologique pour déboucher, dans certains pays, sur
I crige politique(,..),

[...] La politique sociale de ce gouvernement n'a pas
de contenu réel, Ses discours sonnant da plus an plus
oraux. (...}

{...) Quant au patronat, il s'enferme dans la guerre
froide. guand ce n'est pas dons 'esprit de croisada.
Les conventions collectives stagnent, les classifica-
tions sont dépassées, |l n'y a plus de négociations
réalles dans las branches.

Partout |'sutoritarisme pe développa. L classe
deminante 8’enferme dans sa peur et attise la violence
des rapports sociaux, Il est grand temps d'en sortir, de
donner & la crise une issus positive,

L'ALTERNATIVE : LE SOCIALISME
AUTOGESTIONNAIRE

C'est I'honneur de la CFDT d'avoir esgquissé, dés
1968, |la seule alternative viable & cette crise | le
socialisme autogestionnaire. Nous étions bien seuls &
I'épogue. |l fout croire gue nous avions vu juste pour
qu'aujourd’hul, en France, et de plus en plus au-dela
des frontidres, il n'existe pas dautre ahernative
populaire au systéme capitaliste que celle-ld. Car le
socialisme des pays de I'Est n'est plus une alternative
mabilisatrice, vy compris pour nos camarades
communistes. Entre la gestion sociale de la crise,
seule perspective offerte aujourd'hui par les farces
sociales-démocrates dominant le mouvemant ouvrier
de plusieurs pays d'Europe et le socialisme auto-
gestionnaire, iln'y a rien, |...)

{...] Uné talla perspactive Impligue la prise du
pouvair politique et du pouveir d'Etat par des forces
politigues décidéas & construire lé socialisme
autogestionnaire : elle impligue la socialisation des
principaux moyens de production, d'échange, d'infor-
mation at de formation ; elle implique la planification
démocratique ;| c'est-d-dire trois transformations
structurelles majeures. (...}

{...) I n'y nura pas d'autogestion sans una adhésion
et une mobilisation conscientes de la majoritdé de la
population sur une telle base. La CFDT représente une
force irremplagable de proposition et d'action pour
contribuer i |a cohésion des travailleurs st du peupls
sur un tel projet socialiste. |...)
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DOCUMENT

ANNECY 1976

Présentation du rapport général
Rapporteur : E. Maire

L'ACTION REVENDICATIVE

Les trois anndas que nous venons de vivre ont vu se
dérouler des luttas importantes, od justement,
I'apport spécitique de la CFDT o consisté & donner
toute sa dimension anti-capitalizte & I'action revend|-
cotive, (...]

LES LUTTES D'ENSEMBLE

Sur I'ensemble de ces revendications, la CFDT a
diveloppé ces darnidres années sa chpacité d'action
ot dinitiotive. Elle ne 3'est pas contentée d'animer de
nombreuses luttes d entreprise, mals elle a su donner
sa marque aux plus importantes actions de sacteur
gui ont gu liew ot, notamment, A la gréve des PTT a1 &
calle des banguaes. Notre capacité d'action de masae,
de manifestation publigue s'ast accrue paralldlement,
quo co soit le 10 julllet 76 & la Tour Eiffal, le 4 octabre
75 dans les ruas de Poris avec los jeunss, ou le 6
décembre 75 quand nous avons di faire face, seuls ou
presque, aux pramidres measures du juge Gallut.

Ln'unngrh doit confirmer cette arientation ; face &
In erise, & I8 politique daustirité, aux risques
d'autoritarisme, la CFOT entend développer une
action de masse sur des ravendications accessiblas,
pour obtenir des résultats, en montrer les limites et
développer notre axigence de transformations radica-
les. Elle entend ller, dans une politique commune, les
nctions d'entreprise, de branches et les indispensa-
blas initiatives d'action confédérale,

C'est ce que nous avons fait, le 8 mai derniar, on
organisant ung journdée d'action sur la séourité. Cest
l'exigence gue nous avons portdée le 13 mai, quand
aprés les multiples actions de branche du mois d’avril,
nous avons voulu montrer leur convargence, protes-
tor ensemble contre lintransigeance et prendre un
nouvel dlan pour faire progreser nos revendications
communes prioritaires. (...)

{...] & l'sutomne, nous proposons de réaliser une
grande initiative d action nationale sur le théme : un
smploi utile pour tous ot notammaent pour les jeunes,
Le mé&me jour, une dizaine de gronds rassamblemants
ritgionaux varront s@ rossambler las jeunes chimaurs
ot laurs anciens, au coude & coude avec laurs
gamarades au travail, pour exiger la satisfaction des
ravendications permettant de faire entrer dans les
foits le droit & 'emploi. le droit au métier, le droit &
I"aveanir. [...)

[...) Le consail national de |la CFDT propose au
congrés de mener, dans les mols 4 venir, une
campagne dexplication, de mobilisation dans les
entreprises pour populariser les revendications
riéellement susceptibles de s'attaguer sux causes de
discrimination des femmes dons l'entreprise ot la
SOCidté,

De la méme fagon, il reste d misux intégrar les
ravandications de nos camarndes Immigrés dans nos
politigues revandicatives, A leur faire toute leur place
dans nos décigions d'action. |...]

(. JUUNITED'ACTION ...}

{...] L'unité d'action CFDT-CGT a dabord été
marquée au cours de ces trols anndes par 'accord du
26 juin 1974, C'est un texte fondamental, qui
raprissante un progrés unitalre Important, pulsgue
pour la premidre fois nos deux confédérations ne se
fixent pas seulement des objectifs revendicatifs
communs mais aussi une méthode commung pour
détbattre de nos divergences avec les travaillaurs en

vue de les dépasser. Mais un accord Interconfédéral
n'est pas une ESSUrince tous risques, on I'a bien vu
lorsque |'unité d'asction interconfédérale a connu
quelgques sévéres coups de tampon ; plus encora, on
le voit depuis plus d'un an dans ce qu'll faut bien
appaler une lente mals régulidgre dégradation des
repports unitaires entre nos organisations & tous les
nivsaux

Car nos camaradea de la CGT ont décidé de faire
passar les initiatives propres & leur organisation avant
les campagnes communes CFDT-CAT, de considérer
'action solitsire comme leur régle quotidienne ot
Funitd d'action comme le cas exceptionnel. Nous
devons dire & nos camarades de ls CGT gu'autant
nous comprenons leur volanté de se renforcer -nous
avons la méme- autant nous regrettons qu'en fait, (s
congolvent le dévaloppament de leur organisation
camma contradictolre aves 'unité d'action. Au total,
ce n'sat pas la CFDT qul en pétit, mais bien plutdt la
pulssance de ['action. 1...)

{...] Mais las rapports de forces étant ca gu'ils sont,
il n'y a pas. dans ce pays, daction revendicative
d'snvergura nationale possible sans secord entre la
CFDT et la CGT, il n'y a pas de résultats revendicatifa
significatifs accessibles sans notre actlon commune,
il n'y 8 pas de confiance des travailleurs pour une
victoire durable des forces populsires sans union
rbelle, dans "action, de la CFDT et de la CGT.

C'est pourgquoi nous devons faire effort dans la
CFDT pour ne pas nous enfermer, par imitation, dans
I'sction solitaire, {,..)

{...} LUhistcire ne dolt pas recommancer. Aprés
I'accord interconfédéral de juin 74, ot en raison des
progriés réalisés, nous devons affronter ansemble les
prochaines dchéances ol I'avenir de notre pays se
jouern. Et si un gouvernement de gauche sccéde au
pouvoir, la dégradation de nos rapports n'aurait qu'un
béndficiaire : le patronat. Camarades da la CGT, il faut
renforcer notre unité d'action, il faut renforcer nos
convergonces., car nous avons o responsabilité de
conduire ansamble las luttes du mouvemant ouvrior
pour le succés des transformations anti-capitalistes
auxquelles nous aspirons vous &t nous. C'est 'appel
que Nous vous langons,

LA TRANSITION{...)

i...] Toutes nos riflexions et nos propositions
stratégigues partent de affirmation centrale de notre
congris de 1970, Les luttes sociales sont le moteur de
la construction du soclalisme asutogestionnaire. Et
pour cela, une pratigue démocratigue d'action de
masse ot de classe est, pour nous, fondameantale, ||
s'agit de donner le pouvoir aux adhérents et non & de
prétendues avant-gardes dans I'action syndicale ; de
donner & Faction d'entreprise toute sa dimension de
classe, d'alternative aux choix capitalistes, toute sa
dimension interprofessionnelle, toute sa dimenslon
palitlgue, nationale et internationala,

Nos revendications les plus concrites, les plus
immédiates doivent #tre lidas & nos objectifs de
transformation de la société. Car nous refusons de
concevoir la syndicat comme un instrumeant d'action
limitd aux revendications immédiates, un instrumant
sa limitont & la protestation et lalssant & d'autres In
soin de proposer les changements nécessaires. Qul,
plus gue nous, 8 compitence pour Indiguer les
changements a réaliser dans Norganisation du travail,
les conditions de travail, le type de produits
fabrigués ¢ Navons-nous pas un point de vue
irramplagable sur le type de fonctionnement démo-




cratigua & instaurer dans les entreprises actuellement
nationalisées et dans celles & socialiser demain ? Sur
la type de développement, la santé, 'enseignement,
linformation, le logemant, pouvons-nous nous
ocontenter d'avaliser les projets d autres forces ?1(...)

INDEPENDANCE ET OBJECTIF
DE TRANSFORMATION

[...) Nous ne mobilisons pas aujourd hui au service
d'objectifs élaborés en dehors de nous. Nous
mabilisons, dés aujourd’hui, pour imposer demain
nos propres objectifs.

Acceapter de faire du syndicat 'agent d'application
du programme des partis de gauche, qu'ils soient
autogestionnalre ou non, ce n'est pas notre
conception de l'indépendance syndicale. Etre organi-
ads sur la base de tendances politiqgues gui vont
charcher leur crientation, leur programme en dehors
du débat des adhérents, ce serait la fin de notre
syndicalisme. Mener 'action réevendicative dans la
confusion de nos responsabllités svec celles des
partls, jeter le trouble sur notre indépendance par le
cumul des mandats syndicaux at politiques, attendra
passivemant d'une victoire électorale la satisfaction
des aspirations des travailleurs, ce n'est pas |a voie
qul conduit au socialisme autogestionnaire. (...

{...) L'UNION DES FORCES POPULAIRES (...)

l...] La moyen de la convargence entra syndicats et
partis, 'ce' n'est pas 'allgnement inconditionnel des

QUELQUES CHIFFRES D'UN
CONGRES A L'AUTRE...

# 36 Congrés de Nantes
1 700 délégués

260 amendements déposbs

opposés a la Résolution
générale : 12,41 %

#37* Conyrés d Annacy

1 900 déléguds

760 amandaments déposéds

opposés & la Résolution / :
génédrale : 19,39 % i

1

DOCUMENT

uns sur les autres, ce n'est pas un compromis
laborieusement mis au point, c'est l'union, dans
I'mction, des forces populaires. L'union des forces
populairas, c’est le rassemblemant de tous ceux qul
acceptent d'agir ensemble sur une base de classe
pour réunir les conditions du passage au socialisme.
Elle suppose des convergonces suffisantes eantre les
stratdgies en présence ot les objectifs de transforma-
tions sur lesquels mobilisent les uns et les autres. Elle
a5t le garant de la conjonction des luttes sociales m
politiques, de I'unité de classe du mouvement ouvriar,
d'une prisa du pouvoir qul voit mettre en ceuvre los
transformations significatives - parmettant la cons-
truction de la premiére phase du socialisme autogos-
tlonnaira. [...)

{...) L'approdondissemant de la transition, ce n'est
pas ln mise an ceuvre d'un changement social octroyd,
c'est I'articulation de I'action de masse et de 'action
gouvernamentale contre toutes les survivances qul
parpdtuent 'exploitation. 'aliénation et la domina-
tion ; c'est la prise en mains progressive par les
hommes et par les femmes de leur propre destin
dans des institutions autogestionnaires nouvelles,
dans de nouvelles formes d axpression et d action des
travailleurs et des cltoyens, avec lesquelles le
syndicet ne se confondra pas mais qu'il lul
appartiendra d'animer at da dévalopper. [...)

{...} Vauloir Iz victoire des forces populaires nous
impose d’ autres responsabilités. Et d'abord comme I
disait notre congrés de 1970, celle d'inciter les
travailleurs & traduire leur comportement syndical
dand le domaine politique. Mais aussi celle de prendre
position nettement, én tant qu organisation &t sans
nous substituer & la conacience de nos adhdrants,
devant les échéances politigues. Ainsi. nous avons
soutenu, sans hésiter, la candidature unitaire de
Francais Mitterrand & I'élaction présidentielle. Nous
avons contriubé 4 donner un contenu de classe 4 la
campagne électorale. Nous n'ovons pas comblé toute
la différence qui séporait In gauche politigue de la

& Désignar una nouvelle direction :
Le Bureau National (B.N. de 31
membres) ;
La Commission Exécutive ast déasi
gnée au sein du B.N. |(C.E. de 10

. membres),

i ol rogrammey : lés
Af b e s Adoptar un dprog ;

:qru' Résolutions (Géndérale et d'Action)

— pour les trois ans d'activités & venir
| de la Confédération

o~

SO

LES TACHES D'UN CONGRES CFDT :

5 3.

majorité, mais il s'en est fallu de peu. Et notre
rdalisme syndical a &té compris par nos adhérents.
Ll

l...) DANS LA PERSPECTIVE D'UNE VICTOIRE
DE LA GAUCHE

Le B.N. de la CFDT se présente & ce congrés avec
I'ensambile de cet mcquis. au moment ol se précise
I'espoir d une victoire prochaine de la gauche. Et nous
p#nsons dtre pour qualgue chose dans la cridibilité de
cette espérance. D'abord, nous redirons avec force
gue nous n’entandons changer an rien nos priorités ot
notre pratique. face aux échéances électorales &
venir, M, Poniatowski pout nous provogquer, il ne nous
entrainera pas dans une rbvolte désordonnde et
minoritaire. C'est par une action massive, pulssante,
majoritaira, unitaire, que nous rendront coup pour
coup

Mais il existe un autre risque, celui de I'sttents
d'une victoire édlectorale de la gauche pour wvoir
satisfaire les revendications. Attente passive pour les
uns, attente centréea sur la mobilisation politique pour
d'osutres.

La CFOT considére qu'll a’agit 14 d'un double pidge.
MNous n‘avons pas @& faire codeauw au patronat &t au
gouvarnement des revendications que nous pouvons
arracher dés maintenant, Nous n'allons guand méma
pas les laisser tranquillamant aggraver I'austérité sous
prétexte d'un optimisme béat ou par pureté sci-disant
révolutionnaire. Non | Ce sont les luttes sociales quil
ont rassemblé les conditions politiqgues du change-
ment, ce sont elles gui ont accru la confiance des tra-
vailleurs en leur avenir, ce sont elles qui seront de-
main e soubassament indispansable & touta action
d'un gouvernemeant de gauche contre la réaction pa-
tronale. Dans la période & venir, notre abjectif restera
done celui des revendications négociables, un terrain
syndical permettant & Ia fois d obtenir des résultats
immaédiats et de rassemblor les conditions de la vic-
toire, (...)

# Donner ou non aquittuse & 'an-
cienne direction (c'est-d-dire approu-
ver ou non son bilan)

En outre. & chaque fols, les Con-
grés Confédéraux ont au & traiter un
wthéme de réflexionn qui (en générall
doit déboucher au Congrids suivant
sur des propositions. A Annecy,
¢ était la gquestion des conditions de
travail qui était & 'ordre du jour,

L.

i
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1':17'e Cangrés CFDT r[q

M oTl ON B
contre la répression
présentée par plus
de 70 syndicats

Dans sa réponse aux interventions sur le rapport
général, Edmond Maire a reconnu gue «le débat
général a montré la gravité des menaces qui pésant
aur les libertés dans les entreprises et dans la vie
publique de notra pays : wl/n pouvoir menacé est un
pouvoir dangerauxs, disait-il.

Seulement, antre cette déclaration et la réalité, lly a
une marge gue le Bureau National n'a semble-t-il pas
voulu franchir.

C'est pourguoi une motion contre la répression a
6té présentée par plus de 70 syndicats. La présiden:
dence n'a pas voulu le prendre en compte,

Cette déclaration précisait : wFace sy ddveloppe-
ment et & [approfondissement des futtes des
travailleurs, le pouvair et le patronat étendent fa
répression at veulent faire plier le mouvement de
masse, Ainsi !

- licenciement de délégués CGT et CFDT (Bourgo-
gne-Electroniqgue Difon, Cables de Lyon de Clichy,
Paris-Rhéne...), intervention oes CRS et de fa
gendarmerie, expulsion des grévistes occupant les
entreprises. demande de dommages et intéréty aux
syndicats en cas de gréve, intervention des mifices
patronales et de la CFT...

- expulsion de travailleurs immigrés, entre autres de
la SONACOTRA,

- arrestation et inculpation de nombreux mifitants
paysans. inculpation du viticulteur Teysseire toufours
incarcéré...

- multipfication des agressions policiéres contre le
mouvamaent étudiant,

- fmculpation devant la cour de wsiretéy de 'Etat et
détention de soldats ef de militants CFOT et CGT et
politiques & propos de larmée, de militants Corses
| Siméoni), de marxistes-léninistes de Lorfent (Le Gal),
de militants bretons. ..

- ganctions pour fait de gréve de milftants syndicaux
& I'EGF et contre fes agents de la SNCF...

C'est pourgquoi ces syndicats exigeajent du 37
Congrés que :

il exprime 5a solidarité totale a toutes les victimas
de [z répression que fa bourgeoisie intensifie face & fa
montde des luttes. Qu il s'engage & développer la lutte
contre la rdpression et exige immddiaterment :

- la libération de tous les milftants emprisonnés at la
fevée des inculpations,

- la dissolution de la Cour de Siretd de |'Etat,

- fa réintdgration de tous les militants syndicaux et
travaifleurs lfcencids,

- l'annulation des expulsions de travailleurs immi-
gres |

Union Régionale Interprofessionnells URI Languedoc-Roussillon. Métaux Oréans. FGA Finistére,
Communaux Morbihan. Services centraux EDF-GDF. Administration centrale du Ministére de |a
Justice. Chambres du commerce, BETOR-PUB (RP1. §G Rechercha Agro (INRA), Equipement
R.P. d'EDF-GDF. Police Parisienne, Chimie Denain-Valenciennes. Chimie Arras-Bully-les-Mines
Chimia Cambrai, Chimie Samer (62}, Commerce Loiret. Métaux Lyon 70 Métaux Dijon. Chimie
Leiret, lle de France Sud EDF-GDF, Sécurité Sociale |lle-et-Villaine, Cheminots Nimes. Personnel
de la Navigation Adérenne, Cours et Tribunaux, Enseignements Prives Paris. Enseignements Privés
Essonnes. Enseignements Privés Hauts-de-Seine. Tabacs du Mans, Tabacs Chiteaurous. Tabacs
Lyon. Centre d'essais des Tebacs de Fleury:les-Aubois. Cheminots Juvisy, Cheminots Les
Aubrais, Cheminots Vierzon et Bourges: Santé - Administration Centrale de la Préfectura de
Police. Santé Belfort, Chimie Belfort, Métaux Grandvillers (90). Métallurgle Beaucourt. Métallurgie
Belfort. Cheminots Dile. Métallurgie Dale. Construction Ddle, Chimie Taveux. Santé Doubs
Métallurgie et Hordogerie {Besancon]. Bangue du Doubs, Port de Touldn (Défense Mationalel,
Construction 13). Métallurgie {Aix-en-Provence). Syndicats Métaux Beauvais, Laon, 5t Guentin,
Chauny, Albert, Amiens, Syndicat Chimie Amiens. Syndicot Service Amiens, Syndicat Santé
Sociaux Niévre. Syndicat PTT Val de Marme. Syndicat Bangue Gironde. Syndicat alimentation
Gironde. Syndicat PTT® Gironde. Syndicat Griffet Marseille. Sécurité Sociale Picardie, Chimie
Oyonnax, Etudes et Recherches EDF-GDF, ... el /a liste n'est pas cfose /)
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Prés de I'entrée du hall du
Congrés, las «lLipn étalent & &
vandra leurs montres avec des
panneaux sur leur entreprise. lls
n'avalent pu, ni se faire entendre, ni
s@ faire accepter & part antiére dans
I'encainte du Congrés |

Nombreux sont lés congressistes
qui sont venus débattre avec aux,
manifestant ainsi leur déception sur
le déroulement de ce Congrés | car,
des luttes, il n'en fut pas question !
Seuls Griffet et Gambin aprés une
dure bataille, avsient obtenu un
temps de parole |

Comment construire un mMouve-
ment d'ensemble capable de faire
reculer la bourgeocisie sur nos
revendications ? Comment lutter
contre la répression 7 Telles n'é-
talent pas les préocccupations des
dirigeants de la Confédération |
Ainsi, & une motion reprenant tous
las cas de répression (Bourgogne-
Electronique, Paris-Rhéne, paysans
emprisonnés...| soutenue par 70
syndicats et I'Union Régionale Lan-
guedoc-Roussillon, il fut répondu
gue... la motion aurait di étre,
conformément aux statuts, dépo-
stée trois mois avant le Congrés |

A un amendemeant du asyndicat
des affaires socialesn portant sur la
nécessité de préparar une contre-
offensive populaire contre le régime
et accusant la confédération de
bloquer le débat, il fut répondu par
le Bureau National sur le théme :
wla base n'est pas préte, seule une
minorité engage la futte, cela ne

LA FRANCE DES LUTTES
DANS UN COIN DU CONGRES

sarait pas réaliste ! Nous a la CFOT,
on sait prendre nos responsabilités,
faire face aux dchdancesy...

Seule la fadération des minaurs a
pu profiter du Congrés pour diffuser
un communigqué sur leur lutte | «La
fédération des mineurs CFOT cons-
tate l'ampleur du mouvement de
gréve gul 5'est développé dans fe
Nord et e Pas-de-Calais et qui porte
Sur;

- le respect st la liberté du droit
syndical

- le rattrapage des salaires des
mineurs du Nord Pas-de-Calals qui
accusent un retard de 15 & 20 % par
rapport & ceux des autres bessins
miniers

- V'uniformisation et la revalorisa-
tion des avantages en nature

- lamélforation des conditions de
travail, d'hygléne at de sdcurité

- la revalorisation des classifica-
tions.,

Ce confiit confirme gue fa CFDT
avait rafson d'insister, au cours des
dernfers mois, sur fa necessitd
o ‘engager une nouvelle étape de la
revalorisation de la profession mi-
nigra. La féddration des mineurs
CFOT souhafte gue cette action
puisse se développer dans 'unité
d'action la plus large. I est évident
gu'elfe prendra toufes ses respon-
sahilités pour engager, le moment
venu, la coordination de la futte
pour obiliger la direction des Houfl-
féres & engsger des nédgociations
sdrfewses sur les revendications des
Mnaursm.,

A PROPOS DES CONDITIONS «MATERIELLES»
DU CONGRES : PROBLEMES TECHNIQUES
OU PROBLEMES POLITIQUES

Les congressistes en airivant a
Annecy étaiant pris en charge immé-
diatement et emmenés directement
au stade par un service de cars.
Aprés de multiples vérifications de
leurs cartes de congressistes, ils
accédaient a la salle du Congrés.

De nombreux syndicats, n'ayant
pas eu leurs amendements ou contri-
butions au débat retenus par la
commission des résolutions, avaiant
amené leurs textes pour les faire
connaitre largement aux congressis-
tes, Ces camarades devaient essuyer
un refus de diffuser leurs textes car le
B.N. sortait le réglement intérieur du
Congrés qui interdisait la diffusion de
textes de syndicats & lintérieur du
Congrés,

Alors que le Congrés est, d'aprés
les statuts, l'organe supréme de
I'organisation, on notera gue ce n'est
pas lui qui rédige son réglemeant
intérieur, ce qui permet au BN,
sartant de mettre des bornes & la
liberté d'expression des congressis-

tes (notamment pour certaines mo-

tions : umotion contre la répressionys
signée par plus de B0 syndicats et une
motion sur les luttes qui furent
refusées par la tribune en déclarant
que de telles motions auraient dd

parvenir au Congrés plusieurs mois &
I'avance comme si on pouvait
prévoir son licenciement...}.

Cette possibilité d'expression étant
suppriméea, il était nécessaire de
diffuser usous le manteaun ou de
poser ses textes sur une table situde
dans un recoin ol peu de camarades
passaient, alors gque les textes du
B.N. étaient distribués & 'ensemble
du Congrés. Les freins & I'expression
des congressistes ne s arrétaient pas
la. Pour prendre ses repas et se loger,
les congressistes étaient dispersés
sur un rayon de trente kilométres
autour d'Annecy, ce gui ne facilitait
pas les échanges d'idées entre syndi-
cats. Ce procédé obligeait les syndi-
cats & discuter dans 'enceinte méme
du Congrés, ce qui ne facilite pas le
suivi du Congrés.

Si nous comprenons qu'll est
difficile de loger et de nourrir deux
mille délégués, nous demandons
pourguol avoir choisi Annecy qgui ne
pouvait recevoir I'ensemble des con-
gressistes ? Derrigre les problémes
technigues, se cachent trés souvent
des problémes politiques, cette fois-
ci. c'était bien le cas : tout était fait
pour empécher gu'une opposition sa
regroupe |

Des délégués CFDT-Chimle et
métallurgie - Paris
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UN INCIDENT SIGNIFICATIF:

A LA CFDT, VEUT-ON VRAIMENT
« LEUROPE DES TRAVAILLEURS
CONTRE
LES DEUX SUPERPUISSANCES»?

Dang son rapport, E. Maire souligne
d'una maniére positive qu'une «Europe
des travailleurs serait une condition de
lindépendance entre los doux super-
puilssancess, un ofacteur de paixe,
nécossité pour une acoopération égali
taire avec le Tiers-Mondes, une windé-
pandance dconomique, politiqua at mili-
tairamn,..

Mals il v & lain de |8 coupe aux lévres |
Et, déis in premier jour du Congrés, sans
attendre le débat sur la Confédération
Européenne des Syndicats et les ques-
tions internationales, cela s'est traduit
par de vives oppositions ot un incident
marquarnt.

Fendant la présentation des invités
nernationaux  déja, les militants des
organisations de travaillaurs o'Espagne,
du Pays Basgue, du Chil, etc, furent
acclamés et, avec eux, chaleursusament,
une délégation de camarades palesti-
niens, Mais, immédiatemant aprés, ce
sont des sifflets et des hudes qui
I'"@emportérent sur quelques applaudisse-
mants «pollss accueillant upe inadmissi-
ble délégation du syndicat sioniste de
I"'Histadraout.

La controverse tourna & un violent tollé
da la salle (s'affrontant en cela avec la
tribune de présidence &t notamment le
responsable du secteuwr international ;
‘Rend Salanne) : un ataché de l'am-
bassade américaing éait dans la salle !

Aussitot, un certaln nombre de syndi-
cats du Sud-Ouest, de In Santd, de
I'Adronautique de Bordeaux, oo, dépo-
salen! une moton dordre pour faire
arbtar le Congrés jusqu'd ce que sait
chassé le représentant de Fimpérialisme
yankoe,

Ceci fut combartu sous de nombreuses
huées par e B.N., au nom dés néces-
adiras dralations intermationaless et an
faisant dtat dinvitations envoyies «aussi
A 1'URSS et & la Chinas. Mals, tandis que
dans la salle, quelgues congressisies
clamant qu'ils awraient «vidd les Russes
aussi 8'ils dtaien: venuses, le Congrés

imposalt un vote par mandat, au cri de
#US go homes, gui chassait 'homme de
I'ambassade américaineg hors du Con

gries,

Ensuite, par lm woix d'E. Maire,
davant une salle houlouse, e Bureau
MNational essayait de clore incident @ tout
prix. || déposait une motion dordre gui
mettalt démagogiguement sur le mame
plan les sattachiés d'ambassadesy et les
journalistes. Ainsi, | empéchait (par
16 673 mandats contre B 129) que la
question o'autres reprksentants  soit
posde. Fort heursusemant, les représen
tants des gouvernements liés & 1Smpé-
rigliame US (Grande-Bretagne, RFA
notamment) compreansant suffisamment
le carnouflet de la villle pour s en aller.

Visiblement ghnés par ce qui a fai
figura hier de remise en ceause de la
direction confédérala, les gens du Bureau
Mational (et notammeant E. Le Belles des
PTT) mmprovisait le lendemain  une
conférence de presse. Attaguant le
amangue de tolérance incompatible avec
les options autogestionnaires de |a
CFDTy, les conhédéraux an vinrent &
prétendre que la motion contre e
consailler d’ambassade US n'était passée
que sur un  acoup sentimentals et que
coux qui l'avaient déposée n'étaien
qu'ung eaminorité da loulous, d'intellec-
tuals excitéss (en parlant des gens des
Sociaux et des Bursaux d'Etwudes. . ).

Un certain nombre de syndicats, i
l'initiative des cheminots d Amiens &1
Tergnier, devaiant vivement pratester |
wd-f-on fe draft de stigmetiser des
camarades g frennent & manidester leur
hostilité a Impénalisme américan /v lis
posaent Iz question . wLe majorite des
CONGressistes gui ot approuve  cetle
motons n'est-slle  gu'ung poignée de
wgaiuchistesy ou de wfarfelusy iselon Le
Bullar) 7

L'affaire n'est pas close, la direction
riformiste de la CFOT devra rendre des
comptes devant les travailleurs.

Ces guestions ont été au maxi-
mum ddépolitisées» par la majori-
té confédérale, traitées d’un poimt
de vue trés wtechnigues. De ce
fait, beaucoup de militants en om
sous-estimé les enjeux et mémae,
dans bien des cas, n'ont pas pu sa
former une opinian. ..

Malgré cela, une assez vive
opposition s'est faite jour. Cons-
tratidbe, méléde parfois de mauvai-
ses guerelles corporatistes dans
cortaines interventions [(notam-
ment dans la Chimis), cette
opposition a enrayé le processus
souhaité par la direction confé-
dérale d'un passage progressif
vers ung cotisation dguivalent a
1 % du salaire,

& Au premier janviar 79, la cotisa-
tion devrait donc étre de 0,70 % du

LES PROBLEMES FINANCIERS

DE LA CFDT

salalre mensuel net au leu de 0,75,

En étalant la progression, les
syndicats de I"Ardéche (auteurs de
IN'mmendement) précisérent gu'il
fallait d’abord aque tous les syndi-
cats appliguent avec rigueur la
charte financiére CFDTu. Certains
autres opposants pracisérent gue,
sinon, o'dtait bloguer la progres-
sion «au niveau des O.P. et des
technicians et cadresn, au détri-
mant des bas salaires.

® Au plan de ia Caisse Nationale
d'Action Syndicale [(CNAS, la
woplese de gréven CFDT), les
prollémes ne furent pas non plus
traitéds au fond...

Un progrés, quand miéme, s'ast
margué depuis le 38* Congrés : la
Congrés a clairement tranché en

faveur d'un objectif de trois
catégories de cotisations & la
caisse de gréve (en 1380] pour aller
vers aune seule cavégorie pour
touss. Reste entier cependant le
probléme du remboursemant des
journdes d'action (en particuliar
dans la Fonction Publiqua o alles
sa multiplientl. Certains camara-
des de Lyon déclaralent & ce
sujat : wOn nous obiige & fa fois &
recourir & ces formas o action
dont nous ne vouwlons plus ot & en
suppaorter les conséguences finan-
cidras an n'étant pas remboursés
par la CNAS, Alors pourguoi ne
pas additfopner fas fourndes &
lannde et faire le décompte des
remboursements coimmeg ,!f foutes
ces achions n'en constituafent
qu une. de longue haleine v

!

AT

LE SORT
DES AMENDEMENTS

Sous prétexte ¢ unavant-projet de résolution avait
déjd circulé depuis six mois, on sait dans quelle
condition de démocratie sapproximativer | cf. la
Quaotidien du Peuple, févriar 76, La Commission
Exécutive et la Commission des Résulotions ont fait
un sort aux 750 amendements déposés, n'en rateanant
gue huit, en tout et pour tout |

Un, gqualifié de usdrement vite réglén porle sor lag
Comités de gréve [présentd par la Santé-Rousn
duux sur le contenu de la transition au socialisme,
avec los syndicats de la Drdmae (pour ul’'hégémonie de
la classe ouvridre dans la phase de transitions] ou
avec la Sdécurité Sociale de Lille (pour refuser gue
l'action gouvernemeantala sa sarve du mouvemant da
massaa) ; la Construction de Nanoy pose la ndcessité
d'objectifs worédiblesy et 8'en prend aux objectifs de
transition  un autre enfin, présenté par les métaux da
Lyon (7*} dénonce les conceptions d'union de la
gaucha et propose une définition alternative da I'UFP
asur ln base des intéréts de la classe ouvridres,

L'mccord CGT-CFDT du 26 juin 74 ast contestéd par
ailleurs, au nom des Caisses d'Epargne, tandis que lo
Bétor s'on prend aux monmuvres que cache loa
dénonclation par le rapport des avent-gardes éclal-
rées.

Enflin, et c'est trés important, les Hospitaliers du Val
d'Oise défendent le rdle de la Section Syndicale
d'Entreprise contre '&louffante arevalorisation du
syndicats gu'envisage la soclal-démocratie...

Mais & ¢dté, combien de sujets escamotes |

Et lo bilan des luttes ¢

Et ln contenu de classe du apouvair des travailleurss
dont chacun parie, mais qul sert plus d'alibi qu'sutre
chose 7

Ausyi p-1-on assistéd en toute logigue au dépdt d' unae
umotion préjuditiellen de défiance wvis-d-vis da la
dirsction confédérale et exigeant du Congrés la
reprine en compte de discussions qui, si certnines
sont dinspiration trotskiste (droit de tendances)
aurait exigé & juste titre un débat en Congrés, car
adéfinir le pouvoir des travaillaurse est bien une des
wguestions au cceur des luttess, wun débat de lo classe
ouvridren. Le Congrés, en 'escamotant. a disgualifié
une bonne partie de la discussion.
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D'emblée les critigues s'organisé-
rant, De nombreux déléguds sont
montés 4 la tribune pour souligner les
carrences du rapport Maire, pour en
combattre I'orientation réformiste.

Sans doute pour an casser le
rythma critique, wSyndicalisme Hab-
do, spdeial congrésy (n® 1603) prend
soin de ne pas rendre compte de ces
oppositions dans I'ordre des choses
mais seulement aprés de nombraux
exposés de dirigeants confédéraux
{Chérdéque, de Ia métallurgle, Le
Belle des PTT, Gouyet, de la région
parisienne...) 4 peine discordants (de
la part do responsables de la santé ou
de la construction), Or, dans les faits,
o'est dés les premiéres interventions
gue les contradictions de ce congrés
apparurent. Les camarades chemi-
nots d’' Amiens. Terguler et Boulogne,
engagdrent le feu en dénoncant
dceux qul dans la CFDT cherchent &
rassurar, i 'image de ce que font les
dirigeants actuels de la gauchen at en
fixant pour tiche ula prise du pouvoir
d’Etat ot son contrile politique par
lan travaillaurss.

Et la fll conducteur de nombrouses
Interventions sera, aprbs cela, la
volonté des syndicalistes opposés au
réformisme confédéral de afaire de
I'asction de masse et de classe le seul
garant du socialisme que nous
voulonsn.

La voix des luttes
des travailleurs

Elle s'est fait entendre malgréd tous
les obstacles, Les luttes longues et
dures sur 'emploi ou la répression
que ls Bursau National avait réduites
#un coin de pelouse (pour les Lip) ou
quelgues planches d'un mince stand
ipartagé entre Gambin, B.E. et
Griffet), a'exprimérant dans da nom-
breux appels a la coordination des
luttes, des condamnations des jour-
néas d'action sans lendemain ;| Beau-
coup so retrouvérent donc [(26%],
dans l'amendament présentd par le
syndicat des affaires sociales ou
I'imervention de |'Assistance Publi-
que de Paris proposant en alternative
a I'oriantation confédérale, acontre la
solution bourgeoise de faire payer la
crise aux travailleurss, ale développe-
maent des luttes d'ensemblen ot une
acontre offensive populalres..,
C'étalt lo sens aussi de coette motion
da plus de 70 syndicats contre la
ripression que le bureau national
refusa de prendre en compte |
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DOSSIER

DES CRITIQUES
CONVERGENTES

Pour une pratique
syndicale de lutte
de classes

LHd aussi, de nombreux interve-
nants tirgront un bilan-critique de
I'action menées dans la confédération
dapuis 73. L'accord «anti-Lipw» de juin
74 &t le frein qu'il apporta aux luttes,
I'organisation des cadres sans
contréle aucun des travallleurs, le
refus des augmentations higrarchi
saas, ot recusillirent un Bccord en
profondaur, jamais inférleur su guart
des congressistes. Bien plus, alors
qu'd Nantes, les pratiques démocra
tigues d'assemblées génédrales sou-
varaines et de comités de gréve élus
n'avaient recusilli gu'un peu plus de
14% des suffrages, cette fois-ci, c'est
plus de 30% qui s'affirmeront. Tout
cet ensemble de positions dessing, @
bien y regarder, une ligne alternative
& celle des confédéraux, socioux-
démocrates ou proches de 'itre.

C'est bien cette ligne gue trocent
sussi nos luttes, a chaque fois
gu'elles affirment 'autonomie ou-
vridra contre le rélormiame et le
riwisionnisme. Et ¢’'est pour cela que
fous caux qui montérent & lo tribuna
affirmir que useuls les travaillsurs et
leurs luttes sont le moteur das
transformations socialesy, na sont
pas une simple addition de umécon-
tentss, wouvriéristesy, comme les
baptisaient généreusement les
confédéraux. Les priorités oublides
par le rapport Maire ont toutes été
réclamées, soulignées par des délé-
gués

& Pour avivre et travailler au payso
avec les Unions Réglonales du
Languedoc<Roussillon et de Corse,
les syndicats du Pays Fougerais. ..

» Contre le wproductivisman, la
soumission de la gauche aux normes
capitalistes, avec le syndicat de
I'Enargie Atomigque, des syndicats
chimia...

Et surtout, avec presque Lloutes les
interventions de fTemmes travailleu-
ses, des ouvriers de production, des
syndicats ot unions ol 'exploitation
féroce des PME est connue, ce fut
I"'affirmation contre la direction
confédérale,

s de |a place des OS5 dans l'orga-
nisation syndicale &t dans s dyna-
migque de lutte contre |a crise ot pour
le socialisme, avec ¥.Colleret de la
fédération des services, H.Wander

d'HA.CULTEX., D.Noly du syndicat
das métaux de Lyon..,

e do la nécessité de Ia direction
politique et idéologique de la classe
ouvridre sur ['union des forces
populaires & rassembler ot la socia-
lisma & gagner et & construira, .

C'est co poids de classe, montant &
I'nssnut des positions réformistes,
qui contra le mépris aristocratigue de
In direction confédérale pour le urble
meassianique de la classe ouvridren ot
ul'idédologie vieillotter du marxisme.
Les efforts de J.Laot du Bureau
MNational, N.Mandray de la fédération

chimie ou Thiollent (de Ila trés
droitiégre union de Haute Normandia)
sont restés vains. Pas 'ombre d'un
argument sérieux ne fut avancé ; les
positions de classe furent travesties
par la direction confédérale en
volontéd sectaire de réduire toute
mobilisation populaire 4 la seule
clasas ouvridre..,

Dans o cours d'affrontements
politigues clairs sur la conception da
lNvunion des forces populairess, en
particulier & partir des interventions
d'un camarade des méraux de Lyon,
les forces so recomposéront dans le
cangrés

s AL CONGRES

oy s S e

Marseiflle) faft [historfgue
travailfeurs de Griffet g plus vieux conflit de
Frances pulsque 'usine est occupde depiils fanvier
’ A I rappelle fes actions mendes par les

de la [utte des

travaiffeurs ot les sections syndicales tant dans fa

région qu'k Paris

{
Dominique Laurier \syndicat das métaux de %
&
i
8

Il signale que fe PC et la CGT condamnant de
plus en plus les actions et les déclarations des
travailiewrs de Griffet. Ceux-ci font d abord appel &
la solidaritd matdriafle dont ils ont besoin.

B R DD

Mais its demandent aussi le renforcemeant de la i
coordination des luttes, lis proposent gque des i
coordinations rdgionales ou nationalas se dévelop- i
pent, soutenues par les instances rdglonales ou
nationales de la CFDT.
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DOSSIER

DES LUTTES !

VERS LA CONVERGENCE

Dans ce 37* Congrés, un des poinis
décisifs d'affrontement fut le sort des
luttes, du mouvernent des masses, face
aux échéances électorales de 78 (qui
hantent la direction confédérale) et aux
niéeessités de la lutte contre la criaa,

Daux types de réponses sortalent de ce
Congrés, diamétralement opposées |

Du rapport Maire, comme de |a
Résolution Action, c'est ung sai-disant
woomplémentarités des luttes et des
manmuvres politiciennes de la gauche
visant le pouvoir. Traduit en clair, tous les
paragraphes  alambigués du  rappon
géndral, pussi bien que les interventions
da Roflant et Laot, reviennent tous len fin
de compte) & fixer su mouvement de
masse lo place modeste d acoélérateur de
la mobilisation an faveur de la gauche, ..
Les luttes n'auralent alors qu’d peser sur
le cours des événements, modéremant,

Sorti dé 16, pas guestion di iassembler |
les luttes, de leés falre Tusionner &n une
meme. npasta contra o criae, Tout aw

plus nous promet-on d'sutres od octo-
bres de la |sunesse & ung nouvells
pliiads de journdes d'eactione [cuvée
wrn..

Aussi, dans le Congrés [irritation
fut-eiie mamquée & plusieurs reprises ;
contre de ielles conceptions. L'inter- :
vention des syndicats EDF Lyon, Cons-
truction Rhéne et Séowité Sociale du :
MNord, quoigue briéve et confuse, exprima ;
avec force le refus de préa d'un tiers du L
Congrés de soumettre ains les luttes des
travailleurs aux sparspactivess el mani-
gances de la gaucha,

En positf, se freant entendre les
perspectives o lulles, sans cosse
présentes par de irks nombreux délg-
Gueés,

Car l'expression de la nécessitd d'une
unification des forces contre la crise, %

3
#
%

d'une offensive concertde des travail
leurs, a plusieurs fois percé b la tibune :
avec les délégués de la région de Vierzon,
de Griffer... et cette interpellation
permanentie qu'dtaiant cos pauvres coins
de Congrés ot l'on confinait les Lips,
Gambin, eto. .

Malgré I'expression parfois ambigué de
lpurs exposés, les camarades de |'Assis-
tance Publique de Paris, & deux reprises
Idans la réponse au Rapport Maire &t en i
amendement & la Résolution Action] el i
des Affaires Sociales (dans le débat sur lo
Rapport géndrall se sont efforcés o'Btre
les porte-paroles de o Courin! puissant
qul cherchait let cherchern au-dels du ]
Congrésl & rassembler los efforts des !
travailleurs dans une offensive géndra: i
lishe contre la crise, pour la faire payer 4 Il

La lutte des travailleurs
est le moteur essentiel de
la transformation
de la société |

SYNDICAT CFDT DU PERSONNEL DES ORGANISMES
DE SECURITE SOCIALE DE LA REGION LILLOISE

Tout d'abord, je tiens & faire remarquer quae tous les
amaendaments refusds mais retenus pour la discussion
ne sont défendus que par un seul intervenant et sont
combatfus par deux puisque [e rapporteur est
farcdmant hostile.

Ja laisse juge le Congrés sur wna telle pratigue.

fl nous semblerait juste de se imiter & un pour et un
contre \caluf-ef pouvant dtre polovitalrement le
rapportedr) nous gagnerfons du temps ef pourrions
débattre de plus d amendaemaents,

Mals passons. Nous sommes el pour débattra de
l'amendement déposé au point 257 en accord avec le
ayndicat EGF da Lyon et le Syndicat Construction bais
du Rhbne.

Notra amendement & pour but d'affirmer sans
ambiguité que la lutte des travailleurs est la moteur
sssantiol de la transformation de la société,

Le llen lou «la relation dynamiquen comma dit le
rapport] aentre 'action gouvernemaentale et 'action
da masser risque de géner la lutte des travailleurs.

Las luttes des travailleurs doivent s'ordenter vers la
supprassion des rapports de domination alles dolivent
préparer les travailleurs & exorcer leurs responsa-
bilités sans que le pouvaoir puisse étre confisqué par une
guelecongue bursaucratie ou technocrotie,

Lo danger de la technocratie ast lié au fait gue ceux
qui détiennent le savoir technigue et dconomigue ou
plus généralement toute forme de savoir omt
tendance quelgue soit leur bonne volonté & se servir
de lul pour dominer ceux qui en sont écartés. Le
danger technocratigue croft avec la complexité de
I'économia et de la gestion.

Bien sir nous proclamons & tous wvents le
asocialilsme autogestionnairan. Mals mettons-nous la
méme chose darridrs les mémaes mots 7

Do nombreuses questions sont posées i ce sujet
pour nous mettre d'accord sur ce quill  faut
comprandre. Les nombreux amandamaents déposés
pour cette résolution générale démontrent I'embi-
gulté des mots.

En outre, qu'en sera-1-il de l'indépendance de action
syndicalis

La résolution géndrale dit ; wlin syndicat ne saurait
se ffer & un programme de gouvvernements puis,
il indépendance de fa CFOT ssi une condition de
l'efficacité de son action ; lindédpendance syndicale
rapose sur :© la capacité & déterminer notre nropre
strafégie tenant compte de l'acquis du mouvement
auvrigr, & partir da notre propre analfyse et de notre
propre politiguen,

Que vient donc faire ici «la relation dynamigue
antre 'action gouvernemantale et 'aotlon de massen,

Veut-on nous faire croire qu'il ne pourra y avoir
d'alfrontemeant entre les masses ot le gouvernament 7

pour lFovénemant da la gauchs au
prauvalr |

ln hourgesisia. 26 % des mandats con- li
crétisaront cette volanti,

PRAR R b IR e T i e A e s R H A e MR R i e M A e

capitaliste, C'est de importance og
cotte mohilisation gue dépend la
modification du rapport de foice entre
i bowrgeosie et ln classe ouvrigne e
ws albds, Clest ce rapport de force
aiw, en bloguant l'offensive de Ia
eluese dorminante conlra lemplal et e
rveny des travaillegrs; fera obstacte o
Vmgue  bowrgeoise a fa orise &1
permettra e préparer une  conlre
offensive pigilaire contre fe régima
en p.!anw

Sur la nécessité d'un mouve
mant o ensemble des travaifleurs
face & l'ofNensive bourgeoise ac
tuslle |syndicat Administration
Centrale des Affaires Sociales).

Contre Iy sofution bourgeoise de
fare payer ke crise aux fravaileurs, o
CEDT sattachera & réunir les coddl
tiong favorables au  dévelopgament
des huttes ofensemble indispensables
(pour 5 ‘npposer & offensive géndérale
mnrm fos trovaitewrs gu'est la criss

Agjourd’hul tout particuliére-
ment, face & l'intransigeance du
pouvoir et du patronat, seule une
lutte globale ded travailleurs peut
parmatire de faire avancer nos
revendications et de mettre en cris -~
le rédgime. C'est pourguol il fauty
dés maintenant ot sans la subor-
donner nux dchdances dlectorales,
organiser le développement d'une |
offensive généralisée des trwail- | ;_‘r
laurs sous paina de voir le pouvoir i-‘
infliger une série de défaites aux
différents secteurs de la classe .
ouvridre et du mouvement popu- :
laire, de faire reculer la fromt dn
classa at méme d hypothéquer le
développement d'un mouvement ’
de masse sans lequel une éven-.
tuelle victoire électorale ne saurait /1
ouvrir In voie su socialisme. Dans ki
ce cadre, |la confédération a una
responsabilité déterminante Bau-
jourd'hul dans la coordination, ia
cantralisation ot "'unification des )
luttes,

Edmond Maire reconnaissait hior (je citel gque
I'swpropriation des capitalistes ne suffit pes & changer les
tappons de domination, gu'elie peut conduire au résgne de
la bursaucratie &1 de la technocratie, & de nouvelles
hidrarchins arbitraines.

Sur ce point, nous sommas d'accord mals comme le
disalt un intervenant 8 cette tribune : ¥On ne gére gue
&8 gua 'on possédes.

L'appropriation collective des entreprises devra étre
diécidée collectivement par las travalllours. Cette prise
di déoision ne doit rencontrar aucun rempart |

f\ i

Sh

En conadguence, nous demandons la supprassion
du paint 267, de cetta wrelation dynamiguen dont il v o

(Texte de 'amandament tout & craindre |

# la Résolution Action proposé |
par le syndicat de I' Assistance
Publique de Paris, rejeté par

la Commission des Résolutions)

Et o'mst par 28 U6 que fur approwed o refus de soumenre
I'metin des masses & |8 perspective de 78, & 'action
gouvernementale ade gauchas,
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EXTRAITS D'INTERVENTIONS

les votes
du congres
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e «Pour 'hégémonie de la classe ouvrigre dans
'union des forces populaires et pour |a
transformation radicale de la sociétén : 42 %

e Contre |'Upion Confédérale des cadras,
wstructure paralléle et privilégiden : 41 %

e Contre la fusion CISL-CMT dans |la Confédé
ration Européanne des Syndicats : 41 %

® Pour des augmentations égales pour tous ;
32 % [plus B % par rapport & Nantes 73]

# Pour les pratiques democratiques das Comi-
tés de grave, AG, etc... : 31 % [plus de 16 %
dapuis le 36* Congréis de Nantas de 73)

# Union des Forces Populaires, comme dunion
dans l'action sans exclusive, de tous les
trovailleurs et de toutes les corganisations sur
une base de classe clairemant anti-capitaliste et
refusant le Programme Communy : 28 %

# Refus de subordonner l'action de masse a
I'action gouvernemeantale de |n gauche | 28 %

® «Pour des luttes d'ensemble, une offensive
généralisdée des travailleurs contre la crises !
26 %

s «Pour une unité daction conflictuelle et
égalitaire svec la CGTy, wcontre I'unité & tout
prix et les conséquences de l'accord du 26 juin
Tdn : 22 %

e «Pour des objectifs d'action crédibles et
capables de maobiliser les masses, contre le
da

socialisme en morceau des objectifs
transformation» : 21 %

e R R SRR i S R R

INTERVENTION DU SYNDICAT
DES METAUX DE LYON 7¢

Nous intervenons sur 'Unjon des Forces Populaires.

. Nous sommues cpposds & la définition qu'en donne le
i rapport.

POURAUOI P

Parce que nous y voyons un renforcement des liens

i gntre notre organisation syndicale et les partis de

i Vumlen de fa gauche.

Bien sir, dang le rapport, des précautions ant dtd
prises : an rappafle gue {8 CFDT n'a pas signe et ne

i signera pas le programme Commiin, on rappalle
t gu'sle restera indépendanite en cas de wvictoire
! #lectarale des partis da la gauche, mais l'opération
" des wassises du socfalismean, véritable O.P.A, du Partf

_' Socialiste sur notre organisation, par exemple, nous 8
L ammang & dtre trés wgilants.

L'Unfon des Forces Pppulaires tefle gqu'elfe est

| détinie risgque fort o 'Gire wne réunion do'dtat-major

S d i

LA CRISE
DANS L'APPAREIL DETAT
BOURGEOIS

INTERVENTION DE G. GUILLERMOU DU

SYNDICAT DE LA POLICE PARISIENNE

\...1 Les piiers du pouvair | armde, police, magistrature,
gont aufourdhul remis en cause par les travalleurs 08 ces
diffdrentes institutions, [...)

Mais la période de crise actuelle fait que le capitalisme a
pius que jamais besoin de sa poltce et les rdfarmes en cours
ont paur but de renforcer fes forces répressives, Il y a
aujourd i un représentant des forees de 'ordre pour 280
habitants. Enfntervenant, f s'interroge | wlNe sommes-nous
pas ddfa dans un Etat policier 7.

Cancluant ser fe renforcement de fa hidrarchie & !intdriaur
e g paolice, fa création d'une dcofe de cadeis de fa
Gendarmerie, Jla milftarisation des forces de police,
lintervenant souligne & nouvesy la nédcessitd de voir fes
policiers, fes juges et les magistrats sintégrer i la lutte des
cfasses aux cités des travailleurs

Brisons nos chaines
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avec les partenaires du programme commun. Alnsi,
dans le rappaort ;| faccent est migs sur l'unitd d sction
avae la CGT et i est dit que I'UFP passa par le
ranforeement de cette unitéd o'asction. Mals chacun ici
sait. bien quelfe sera l'attitude de fa CGT pendant la

i période électorals, et dans ['hypothése des partis de
i gauche au gouvernament. Le PCF dans toute cette
i période cherchera & orientar Faction de fa CGT pour fa
i wictaire dlectarale an 78 et le renforcement de ce parti
i dans l'union de la gauche. En clalr, ca sera le frein aux
Cluties des travaiffeurs, les revendicstions ramendes

aux revendications dites worddibles et ndgoclablass se
trouvant dans le programmea de gouvernement de
gauche.

Ouf ¢ ) faut ceuvrer dans le sens da 'unité o action
avec la CGT, MAIS précisons bien las bases | Ne pas
deénoncer cet aspect de ls politiqgue de fa CGT et
prénar l'unité d'action avec elle, commea moyan de
réaliser I'UFP, n'est-ce pas devenir la cinquféme rous
inavaude di programme commun ! (voir article 231 de
la rdsolution).

Dans fe rapport on parle de revendications

. wnégociablesy, dans cette période les revendications

de fa CFOT, ce doivent étra celles que définissent les
travailleurs et sisrtout dansg leurs luttes, Aucun wfiftren
syndical ne doit intervenir pendant fa periode
électorale.

5i les partis de gauche sont au gouvernement, (&
encore le rapport prévolt wune articolation entra
Faction gouvernementale at 'action de massey. En
aucun cas, fa CEDT na saurait se lier avec uh gouvernerment

social-démacrate capitaliste tel que (Allemagne fe pratigue
par exemple, n avec un capitalisme o'Erat tel que e
voudrait fe PCF,

Le socialisme, ce n'est pas s prise de pouvoir
electorale par une maforité de gauche. Le socialisme
ne peut 5'inserire que dans le profongement des luttes
d ‘aufourdhui, or quelle a été 'sttitude des partis du
programma commun dans les derniéres luttes 7

Leg revendications sur lesquelies des milllens de
travailleurs futtent,

augmaentation uniforma

pas da licancigmants

embauche sur place

cantre les cadences,
sont-efles reprises par fe programme commun ?

Enfin, quand la CFDT a été attaquée sous le prétoxte
do l'armés, oo étafent I'Unfon des Forces Populaires ?
Ou était loa PCF 8t la CGT ?... DU dtait /e Parti
Socialiste 7

NOS PERSPECTIVES,

Nes perspectives ne sont-effes pas o ‘ahord et avant
tout dans fa défense, l'extension des luttes, leur
coordination, leur popularisation ? Notra stratégia,
nous devons 'établir & partir des ideaes de contesta-
tion du capitalisme en crise, les iddes de la nouvelle
saciété & construfre qui sont prédsentes dans les futtes
et feurs revendications.

Pour nous Paccés au socialisme exige de changear
complétement et rapidement l'dconomie capitaliate
et lapparell o'Etat. Changement de l'entreprise, de
farméeg, de [administration, enseignement, eto...
fusqu'auy mass-média, et les masses populaires se
datant o ‘organismes contrilés par elfes et pour servir
leurs intéréts.

Owui fa CFOT doit étre inddpendante des partis du
programime commun ef précisément dans la pédriode
g 5'ouvra |

O, en cas de victolre dlectorale des partis de
gauche, la CFOT doft encore plus ranforcer son
inddpendance et 58 force de contestation malgré les
pressions gu 'elle subira !

U, auwjourd hul, face & la crise capitaliste. face &
I'offensive de répression de la bourgeoisie contra les
travailleurs, if faut dévefopper les luttes, et les dtendre
pour wun moogvement o ‘ensemble autonoma doas
parspectives électorales ef sur caette base,
développer ‘unité d'action syndicals.

!

Francols Garrigue ISGEN) | v\ exisie-1-
stratdgie commune CROT-PS de fait ? La CFDT ne]
va-t-effe pas ralller le camp du programma commiin,
subordonnant ‘action syndicaly aux dchéances dlec-
rorales 2 Le SGEN réolame la wglance sur la conception
de {'Uinfon des Forees Populaires et demands que catte
umon s'ouwre aux forces o ‘extréme- gauche b,

b

pas une



DE DELEGUES

{INTERVENTION N'AYANT PU ETRE PRONONCEE
A LA TRIBUNE)

La via syndicale, la vie des travailleurs, c'est surtout au
s&in de 'usine gu'elle se passe, et c’est bien |3 aussi que sa
trouve le nceud de la contradiction principale dans le
systéme capitaliste, a savoir la lutte de classe entre patrons,
bourgecisie et ouvriers, prolétariat. C'est dans la section
syndicale gu'en fait se débat de maniére concréte les
problémes du particulier au général, ¢'est au coaur et au sein
da la classe ouvrigre que nait la vie du syndicalisme. C'est
donc 1a que se trouve le terrain privilegié, 'endroit ol 'on
passe de la pratigue & la théorie et inversement,
continuellement d'une maniére riche et vivante. C'est aussi
le moyen d'appréhender tous les autres aspects gui se
rattachent 4 'exploitation capitaliste. Mais pour ce faire,
encora faut-il en avoir les moyens et se les donner,

Bien souvent encore, l'on wvoit le@ permanent ou un
responsable venir régler |'affaire ou le conflit et les ouvriers
attendre la résultat des négociations... Pourtant, notre rdle
est bien d'informer, d'organiser, d'éduquer les travaillaurs
face a cette lutte qui devient de plus en plus apre et qui est
de plus en plus réprimée par la bourgeoisie aujourd’hui
{Compresseurs Frigorifiques 4 Montluel, Bourgogne-Elec-
tronigue & Dijon, Paris Rhane, SONACOTRA ete...) 5i nous
youlons construire un syndicalisme allant dans le sens des
intéréts des travailleurs; d'une part nous devaons Nous servir
de leur expérience vecue pour les faire avancer, &1 non de
théories trop abstraites et coupées bien souvent de |a
réalitd, mals aussi permetire aux Non Organisés, ou a ceux

Syndicat plastiques CFDT-Oyonnax
A PROPOS DES SECTIONS SYNDICALES
D'ENTREPRISES

qui sont organisés ailleurs, mais gul cependant s'intéressent
& ce que nous proposons, de permettre & ces gens-la de
s'exprimer dans des assemblées géndrales, qui sont
toujours plus riches que certaines discussions en vase clos
antre initids.

Qu'avons-nous & y perdre 7 OQue les gens qui s expriment
ne pensent pas comme nous 7 Si nous voulons faire un
syndicalisme de masse, il ne faut pas avoir peur de
s'affronter avec les idées fausses qui existent, de toute
maniére, elles existent et gue les museler, ce n'est pas les
combattre. Quavons-nous a y gagner 7 Que les hésitants
nous rejeignent sur la base du débat démocratique. Que
|"'unité syndicale se fasse & la base &t non seulement entra
atat-major. Ce qui est juste se vérifie, ce qui est faux
achoue,

Cluelle est la structure la mieux adaptée pour que cela se
réalise dans les meilleures conditions si ce n'est la SSE, gui
doit &tre le lien vivant entre les travailleurs et le syndicat.
Alors que le 36* Congrés en avait marqué l'impartance, volld
gu'aujourdhuil on voudrait faire machine arriéra wtour fe
pouvalr auy syndicaty ? Mais n'est-ce pas la voie de
étouffement de 'expression vivante des aspirations des
travailleurs au profit des réflexions et de 'impulsion d'une
aguipe qui tau nom de la globalisation sur un secteur ou
groupas d'entreprisest va ravaler la section & un rdle
itechmguey 7 Pourtant, on continue bien de dire que c'est
dans l'entreprise que se forge nos perspectives, alors
soyons logigues, camarades, déféendons nos SSE et au
cantraire développons-an le nombre et le rile

wDepuis quelque temps, et particulierement depuis
74, la CFDT a perdu sos capacités de propogition et
d'innovation. C'est fe rapport général gui le dit. Ceci
nous inguigte |

Cartains ant déié cru qu'il dtait possible de créer
une grande force socialiste autogestionnaire, en
s investissant dans le Parti Socialiste pour I'ouvridri-
ser... Or, dans fes Deux-Sévras, dans une association
dirigée par les socialistes :of-disant wd gauches et
haut places au sein du PE, cela donne une déclaration
au conseil dadministi ‘an dont voici guelgues
extraits : «Ouelque soit la société de demain,
sutogestionnaire ou pas, on n'y rasera pas gratis, méme
si une assemblée générale minoritaire le décide sous
Iinfluence de quelques doux réveurs, futurs martyrs
des causes perdues d avancen |

Ou est donc autogestion f&-dedans quand de tels
socialistes attaguent directement des dédlégues
CFEDT ? Qu'en sera-t-il en pérfode de transition ? Nous
risquons d'entendre de nombreux propos deé ce genre
pour calmer les travaiffeurs, D'ou nécessité impérieu-
se daffermir notre indépendance syndicale par
rapport 4 ces notabilites-la.

Intervention de Francoise Hennion
au nom de 11 syndicats des Deux-Sévres

Les orientations politiques
de la CFDT

Attention, ne nous [euvrrons pas, ce genre de
divigeants du Parti Socialiste bien placés nationale-
ment peuvent trés bien se retrouver ministres de
féducation ouw de la formation permanente dans
thypothése d'un govvernement de gauche. Et si lsur
auforitarisme est a Nimage de celui gu'ils imposent
focalemeant, nous aurons bian ou plaisir.. »

L'opération des assises du Parti Socialiste en 74, wd
aussi contribué & affaiblir le courant autogestionnaire
et & privitégier fe courant éfectorafiste. La fagon dont
celte aparation a élé mise an @guvre par fes militants
CFDT et notamment certains membras du bureau
national, a fait probieme. En effet, ces camarades ont
bel et hien engage la CFOT...

A ce moment, fe debat n'a pas eu leu ef les
militants de base, se sont retrouvés devant le fajit
accompli, par cewux du sommet. Cela nous semble
pour e moins contradicteire avec nos iddes
autogestionnaires. Dire gue la CFDT n'a rien perdu de
son indépendance nous parait purement gratiit.
i inddpendance de la CFOT doit étre précieusemeant
gardée, La CFOT souhaite une grande force socialiste
autogestionnaire, cela ne veut pas dire un grand et
fort PS In
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INTERVENTION DE
YOLLANDE COLLERET

FEDERATION GENERALE
SERVICE-LIVRES
PAPIER-CARTON

UNITE AUTOUR
DES O.S.

A plusieurs reprises, le rapport génédral emplois fe
terme wmarginafy pour parfer des femmes, des
jeunes, des 0.8., des immigrés.

On semble s'accommoder bien vite de cetie
marginalisation pour expliquer leur sous-représanta-
tion dans 'organisation syndicale. Par rapport 8
{'évaluation du capitalisme, ces catégories ne
sont-efles pas centrales 7 Centrales par rapport & leur
positien dans la production, centrales par rappart aux
conflits que nous connaissons dont les travaifleurs,
fes plus dégualifiés sont souvent fe noyau le plus dur.

La place importante que ces catégories tlennent
dans les futtes est le résultat méme de lévolution du
capitaffsme qui, pour survivre, se rastructure en
permanence et rdorganise le travail pour une plus
grande productivité. Ces couches de travailfeurs qui
subissent le plus durement 'exploitation capitaliste
posent par feurs luttes le plus clafremant la gquastion
de la rupture avec fe systéme capitaliste.

Cette question du poids que devrafent avoir, dans
{'organisation syndicale, les catégories porteuses de
la eritigue fa plus radicale du capitalisme n'est pas une
guestion formelle de représentativite dans les
structures, mais celle de notre capacité & préparar le
socialfisme en arganisant fes forces qui se constrig-
sent dans les luttes o aujourd hui,

I est sssentiel que les organisations syndicales
reposent sur les couches qui contestent fe plus le
capitalisme, c'est une garantie pour un autre
fanctionnamant de la socidgté. (...}

Lorganisation collective des fravailleurs que nous
saurons impulser aujourdfui et demain est la
meilleure garantie o'une évolution conforme aux
aspirations des travailleurs. [...)
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Le fart o 'avoir &lu un gouvernement de gauvche ne
donnera pas plus de pouveir aux travaiffeurs dans fa
nation gue ['élection de délfdgues ne donne aux
travailleurs le contrdle de leur organisation dans
Fentreprise. Tout dépendra des possibilités qu auront
fes travailleurs pour décider de ce gui fes concernent
et de ce gui conditionne leur vie.

Ce qui nécessite pour 'organisation syndicale de
priariser Morganisation des forces plutdt gue chercher
& capitaliser des vaix. |...]

Cette capacité de deécisions collectives des travail-
feurs n'est pas spontanée, elle nécessite gue
lorganisation syndicale soft capable o'assurer la
continuité et la systematisation de la reflexion et de
Faction. Cefa situe Jla tiche essentiefle du syndicat,
donc de 'adhérent, d'abord avec les travaillaurs sans
que pour autant, il se substitve & eux pour décider.

Brisons nos chalnes - aodt 76 - 17
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Intervention du syndicat construction-Nancy
CONTRE LES «OBJECTIFS
DE TRANSFORMATION»

57 aujourd ' hui nous défendons cet! emendesment,
c'ast parce que nous pensons que le terme wobjectifs
de transformationy reste encore empraint d'une
grande confusion tel qu'if est utilisd dans la CFDT. Les
obfectifs de transformation sont-ifs les axes définis
dans la rdsolution gdndrale sur : la propridid, |I'Etat, ls

Au cours du Congréds d'Anne-
cy, ca que lon a coutume
d'appelar la ugauche syndicales
et qui s'était jusqu'd présent
retrouvéd dans le texte de «Con-
tribution au débatn (signé par
HACUITEX. In SANTE, les BAN-
AUES, las PTT, la CONSTRUC-
TION, et AHONE-ALPES) s'est
dispersé. Le caractére de com-
promis de ca rassemblement n'a
gudre résistéd aux faits. Les uns
ont void avec 'opposition syndi-
cale révolutionnaire et les forces
d'axtréme-gauche certains tex-

AR PR AR

Populaires, les Comités de gra-
ve, les obhjectifs de transforma-
tion.... D'autres (PTT &1 une
partia de Rhbne-Alpes...] ont
joué le jeu de la droite ré-
formiste | L'heura est & Ia clarifi-
cation ! A ces militants, eux
aussi opposés 4 la majorité
confédéral CFDT (& leur manid-
ral, nous disons qu'il ast temps
de se misux connaftre et de
chercher des terrains d'unité
sans exclusiva... «Brisons nos
chainess ouvrira ses colonnes an

ce sens dés septembra-octobre

LA «GAUCHE SYNDICALE» :

ugauche syndicalen institution-
naliséa, la courant d"uOppeosition
Syndicale Révolutionnaires po-
sera ces guestions préalables ;

# o0 an ast la décentralisation
da l'opposition des Fédérations
jusqu’'aux syndicats et S5E ?

# quelle structuration de 'oppo-
sition 7

e guelle sera ['attitude d'une
part par rapport & cartaines
forces édguivoques (au sain das
PTT par exempls) et d'autre part
vis-a-vis des cégétistes d'oppo-

tas (sur I'Union des Forces

avec une genquéte-débatn... A la
: W%mmm%%a%ﬁ#ﬁ%smﬁmmmsm«mm

sition ¢

INTERVENTION DE 8. GERLAND
AUNOM DE 18 SYNDICATS DES UD
AN, DROME, LOJRE{REGION RHONE-ALPES)

Hégémonie de

wJe défandrai cet amendemeant au nom de dix-huit
syndicats de : ['Ain, la Dréme, la Lofre et du Syndicat
Santd de fa Seine-St-Denis.

Quefle est la rdalitd et fes propositions que
renferment ces mots ? Nous alfons nous en expliquer !

Tous ici, par notre pratique de travailfeurs d'abord,
at de mifitants ensuite, nous sommes colfectivemant et
concratement au clalr SUr ce qu'est fe capitalisme, (...}

Ceatte réalité, c'est fla lutte de classes enire la
bowrgeolsie et les travailleurs, deux classes d'intdréts
opposds, deux classes qui, dans leur dvolution, se
complaxifient |la classe bourgeoise et la classe
ouvriere de maintenant en France ne sont pas les
mémeas qu'an 1850, Nous constatons qi'au fur et &
masura gua s'dtend an pombre at se renfarce en
intensité 'exploftation, cette lutte, du méme coup
s'argliise,

Plus le capitafisme se deéveloppe, plus se devealop-
pent les catdgories exploitdes, déposséddes, réduites
a l'état d'0. 8. exdcutants, dcartéds de tout pouvoir.

Pour &tendre son exploitation, peu 8 peu, fe
capitalisme déposséde [ensemble des travailleurs de
feurs outils de travall, de leur savoir-faire, de feur
emplol.

En disant cela, nous na faisons que rendre compte :

- de f'sccentuation de la division du travaif autour de
faguelle s'organise [lensemble das rapports de
domination.

- de Vaccentuation de la division entre ceux gui sont
aux manettes et ceux gui possédent e capital, le
savair, la technigua

- du caractére de plus en plus complexe des
processus de travail. (...}

OU), LES TRAVAILLEURS QUI SUBISSENT DE FAIT
L'EXFPL OITATION SONT ET DOIVENT ETRE LA FORCE
HEGEMONIOUE.

Hie le sont et doivent ['dtra, en ce sens ;
- gur'ils sont. & travers leurs futtes ef les capacitds qu'ils v
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POUR DEFENDRE L' AMENDEMENT
AU PARAGRAPHE 210 DE LA RESOLUTION
GENERALE CONCERNANT
TRANSITION AU SOCIALISME ET

classe ouvriére

acquidrent, malgrd cette division sociale du travadl, le
moteur des transformations et, & linitiative de ces
transformations. la force déterminante de proposi-
tions.

- qu ifs doivent et devront substituer & la mystifics-
fion organisée par la classe bourgeoise leurs capacités
de promouvoeir fes intéréts et les valeurs de fous ceux
qui sont aujourd ‘hui réduits & se soumetire.

- gu ils devront, peu & peu, conguérir et transformer
fes entreprises et ['Etat, acquérir collectivement [a
compétence pour substituer au risque de gestion
technocratiqgue la gastion colfective des travailfeurs.

Dans notre proposition est incluse fa legon que
nous tirons de l'expérience socialistes des pays de
I'tst. Une nouvelfe bureaucratie politigue s'est
accaparde le pouvoir au détriment das travailleurs,
Nous avons tout-a-fait 18 'exemple d'un processus od
précisément les travailleurs p'ont pas did la force
hégémonigue. .

a lf ne sagit pas o'une concepfion resfreinie du
rassamblement pour I8 soclalfsme. mais d'une
conception réaliste visant effectivamant & 'sccés des
travailleurs au pouvoir,

e /f ne s'agit pas pour nous o 'exclure qul que soit de
fa bataille pour fe socislisme autogestionnaire et de
{'exarcice du pouvoir, bien au contraire,

# llne 8'agit pas de monopolisation du pouvolr. mais
dassigner 8 chague couchs, & chague catégorie
socfale sa place.

Sauf & vauloir raster dans le domaine du réve - or,
dans wne telle batailfe peut-on réver 7- tout
rassamblament soclal suppose une force motrice
sutour da faguelie se rassemblant el agissent toutes
fes couches qui auront optd clairemant pour fe
socialisme.

Ainsi, if appartiendra aux travaillevrs qui auront, las
pramiers, Intdrét trés concrétement & abatire
définitivernent le capitalisma at & lui substituer Je
socialisme, 8 faire parfager aux autres couches
:.rqa:’TfHT feurs conceptions, propositions, Idéolo-
g, ...

higrarchie, le pouvoir, ete... ou bien Fidde que cas
objectifs de transformation peuvent s'dchelonner
dans le temps : sujourdhui, dens ls périods de
transition, dans e cadre du soclalisme ?

NY AURAIT-I. PAS LIDEE QUE DANS LE SYSTEME
CAPITALISTE, NOUS DEVONS LUTTER POUR OBTENIR
LE SOCIALISME PAR MORCEAUX OU CREER UNE
CONTRE-SOCIETE DANS LE SYSTEME. Sf CELA ETAIT,
LESOCIALISME A LA CARTE SERAIT NE |

It est clair afors, que voufoir aujourd 'hui définir des
ohiectifs tlairs & fong termea, sans connaitre la réalitd
sociale de la période reléve de la whoule de cristaly, en
clair de 'utopia.

Pour nous, 'Unfon des Forces Populaires doft faire
e sorte que {'scquis des luttes syndicales ne se perds
pas, que ces futtes trouvent une rdponse véritable sus
fe plan politiqgue.

Cette unfon doit étre d'abord wn mouvement da
masse, qui dans son savancde, entratient des rapports
conflictuels et ponctuels avec lensemble des
organisations de gavche sur des bases de lutte de
classe.

Ceci est différant d'vn accord sur un programme da
gouvernement at plus encors, d'une lafson organique
avec des partis pour l'apglication de ce programme.
Ceci se distingue nettemeant de I'Union du Peuple de
France préconisde par e PCF.

L'Union des Forces Populaires doit reposar sur des
ofifectifs clairs, qui doivent étre & la fols mobilisateurs
et s'inscrire dans une logfgue de rupture avec ls
capltafismae,

Sur ce point, certains camarades s'interragent sur
fes objectifs sur lesquels doivent converger les forces
ragroupées dans I'Union des Forces Populaires.

Pour nous, c'est clair, c'est contre le capitalisme |

Cas mémes camarades écrivent & propos de "UFP ;
wll n'y a pas de convargence entre union de la gauche
et axtréme-gauchen et s continuent : dll n'y 8 pas
d'objectifs de transformation dans l'union de |a
gauches afors guappellent-fis «mobiliser sur das
grands axes méme limitésn. (cf Bulletin du
mifitant - FGM}

Nous croyons y avoir rdpondy en posant notre
amendarnent : «ll s'agit dobjectifs immédiats
crédibles capables de mobiliser les masses populai-
rasy,

Ceci ast ftout autre chose gque des objectifs de
transformation qui ne sont pas imméddiats et guf se
réafiseront pour les uns aprés fa prise du pouvoir
politiqua, et pour las auires dans la phase de
transition au socialfisme.

Cecf refeint polnt par point ce gue ddclarait E. Maire
dans la réponse aux interventions sur le rapport
gdndral : «C'ast une ralson de plus pour ne pas passar
tout notre temps & imaginer des situations qui ne se
produiront jamais, mais au contraire pour mobiliser
gur des objectifs concrets que nous entendons bien,
aux, voir sa réalisery.

Done, ce qui est urgent aujourd hiui, ¢'est bien da
dévaloppar cefte mobilisation populaire et de pouvoir
aussi attagquer fe pouvoir sur tous les fronts, que ce
zoft dans le développemeant capitaliste dans 'entrepri-
se ; par des actions pour lavgmeantation des salaires ;
fa garantie de ['smplol ; ls ramiss en ceuse de la
division du travall, la rdduction du temps de travail,
gtec... gua e soit sy miveaw des appareifs rdpressifs,
fddologiguas, administratifs tels que finfarmation,
'armée, 'enseignament, la justice, atc...

C'est surtout par fe contenu des revendicetions
proposdes et les moyens d'action emplovéds gue les
travailleurs ddcouvriront les orfentations de la CFDT
et y adhéreront.

Pour cela, il nous faut préciser notre stratdégle et nos
perspectives pour les metire au niveau de Ia riposte
que la situation nécessfte. C'est pourquol nous
demandons sy Congrés de votaer cef amendament.



'POUR LA COORDINATION DES LUTTES HOSPITALIERES

].nnrn alaC.E.dela CFDT

Chers camarades,

Le syndicat CFDT du Persannel de I'Assistance Publique @ Paris s'indigne de
la récente décision du Bureau National condamnant l'initiative de plusieurs
structures syndicales pour une coordination des entreprises an lutte autour de
Lip. Certe coordination a été appelée par plusieurs syndicats ou sections
syndicales CFDT let aussi CGT). Notre syndicalt compte-tenu das difficultés
gu'il a éprouvéas lors des derniers mois pour élargir son action, a approuvé
cette inftlative et y a done participd. Nous dénongons d'autre part l'interpré-

tation faite lors de ce Bureau National,

qua cetta coordination serait
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APFEI. des nyndicatﬁ CGT et I'.':FDT du CHR (GRENOBLE)

La Tronche e 23/7/76
Camarades,

MNous entamons notre 7° semaine
da lutte sous forme de ! service
minimum lentretian), 55 mn d'arrét
de travail, gréva administrative,
gréve totale [soins externes, factu-
ration}.

Parti des ASH, ASI, notre mouve-
ment s'ast étendu & toutes las
catégories de parsonnel pour 2 000
francs minimum, 250 F pour tous, 13
heures supplémentaires comme @
Paris, -augmentation des effectifs,
temps de repas sur |e temps de
travail, prime de nuit 4 5 francs.

Ce que nous avons obtenu
smbauche directemeant comme sta-
glaire {sous réserve du dossier

médicall, tous les ASH-ASI-Man.
Spec. passent AQP, examans d'OP|
pour les magasiniers et la stérilisa-
tion, congés annuels comptés sur 5
jours par semaine, 20 minutes de
rapas sur la temps de travail, at des
petites amdliorations par service,

Les principales revendications se-
ront résclues nationalement, ce qui
nécessitera un rapport de force
nationalface aux ministéras.

Pour cela, / s'agit de se préparer
tous ansamble,

Clest pourguol nous vous propo-
S0N8 une rencontre nter-hdpitaux
pour ; 14-15 aodr 1976

Car il faut

- envisager la lutte d'ensemble &
ia rentréa |

- faire un échange sur nos luttes |

LA DIRECTION DE
L’ASSISTANCE PUBLIQUE
JOUE DU BATON

- A Garches

Des éléves de |"dcole dinfirmigres se
mettent en lutte contra le réglement
intérigur de leur école qul leur paralt trés
dur et infantilisant (obligation de deman-
der des parmissions et des autorisations
pour n'importe qual ete...). Réaction de
la direction fage & cette lutte : 3 cars de
flics viennant faire évacuer les eléves de
I'écols, en pleing nuit @ 13 éléves sont
mutées et une vingtaine dautres dalvent
g'Bngager par eorit & rester tranguilles
jusgu'a la fin de lewr formation... sinon,
elles saront ranvoyées,
- Toujours 8 Garches

La déldguée syndicale CFDT gui
soutenait activerment la gréve des éldves
gt tout simplement licencige. Les autres
militants CFOT ant recu un blama et se
sonl vusg retirer la moitie de la prime,
- A Bondy

Un militant CGT a failli avoir un blame
pour gction syndicale ! ls direction de
Bondy s'ost contentée d'un caveriisse-
it s,

- A la pharmacie centrale
Une militante CFDT a &té pride da ne

pas venir travailler | sa présence samble
déaranger la direction de la pharmacia.

A coté de ces laits significatifs, | faut
signaler toute une seérie de déclarations
de la direction avartissant les syndicats
gua désormais, glle n'accepterait plus de
gréves dures a 'A.P. et qu'il dtait méme
quastion da réduire de plus de maoitié les
heures syndicales attribuges chague mols
BUX organisations.

Face & cette attitude répreasive quil va
g'abattre de plus en plus sur |es
syndicats, nous n'avons pas 4 bassar les
firas, Au contraire, c'est maintenant qu'il
nous faut rdagir et engager des luttas sur
tous les terrains oG il vy a8 injustice
flagrante, sur tous |es terrains ol les
travailleurs  peuvent changer guelgus

chose & leur situation. Sinon, o'est
clanner garte blanche & lg dirsction gorva
g employer & supprimen paua i pou tout un
ensemble de drojts ot de libaras
accordés |usguicl sux  travailledrs de
["Assistance Publigue. [...)

Ensemble, nous pouvons reconguérn
cette libertd gue le pouvar s'ingdnie

chacue jour 8 nous sappeimer,

Section Syndicale CFOT - F-M

manipulée (7] par cartains militants non mandatés par leur syndicat,

Pour notre part, nous pensons que ce genre d'initiative est positive, car elle
permet aux travailleurs de différentes entreprises en lutte, d'échanger laurs
expériences et de briser 'isolement dans lequel le pouveir et la patronat les

anfermant.

Face & cette situation, il est urgent de lancer le débat dans I'ensemble de
I‘'organisation atin gue la prise en charge de la coordination des luttes soit la
préocoupation principale de touta la CFDT.

Veuillez agréer, chers camarades; nos salutations syndicalistes.

Syndicat CFDT du Personnel de I'Assistance Publique

& Paris, 57 Bd de Sébastopol, 75 001 Paris

Le consell syndical A.P. Unanimité - 1 abstention

FACE A LA REPRESSION...

C'est dans un contexie de revend|-
cations non satisfaites qu'il faul resituer
dl'affaira de Garchess. D'une part, la
Direction Générale de I"AP va sanction-
ner el réprimer des dlévas-infirmiers qul
ont participd aux journdes nationales
d'action du 6 et du 13 mal 1976, et va
licancier une déléguée CFDT. Cala fun s
point de départ de I'atfaire.

D'autre part, slle & décidéd de faire un
axempla afin da prévenir toute volontd de
lutte pour la rentrés prochaine, Ceci
concame dono I'ensembla des hospita-
liers de I'AP et pas seulement les dlives-
infirmiears.

Far ajlleurs, ces événements ont lieu a
un mameant ol la CFOT -Santé connait de
profonds remous internes. Ceux-ci ont

Chers carmarades,

i) Nous avons e avee attention
les documents prégaratoires & votre
mngr&s 81 Mous naus permertons de
fafre quelgues remargues cancernarnt
le projet de résolution sur larmge 7@
Sans revenir sur Pensemble du texte,
celui-of & dloigne ou est contradictoire
SUy plaSieurs points avec fes posiions
confdddrafes, (...}

pris la forme de réglements de comptes
politigues & lintérieur de la Fédération
Matlonale des Syndicats des Services de
Santé et Services Soclux, ol le CERES
& wmagoulllés pour éliminer le secrétaire
gendral (ef supplément & pages syndica-
les CFOT-Santé n"188). La CFOT-Assis-
tance Publigue non seulement va subir
les pressions de la confédération jusque
dans son congres (cf letire de rappel &
l'ardre da Jacques Moreau, datde du 26
avril 19761, mais encore elle va otre
marqués par da 1elles contradictions qu'il
ne sera pas pessible & son congrés
d'adopter des orlemations claires et
précises. C'est peu dire gue d'affirmer
que 'ensemble de ce contexte va peser
lourdement  sur le  déroulement  de
il'affaire da Garchess.

Nous souhaitérions que vous fas-
ster part & votre congres de notre
fettre ef nous espdrons que celle-cf
VOUS Dermmettra Lie discussion appro-
fordie sur un probigme qui 8 reten
toute 'attention des organisations de
la CFDT dans une pdriode récente,

Pourfa Commission Exdeutive |
Jacguas Moreau

COMMENT MENER LA RIPOSTE ?

Désireux de e'affirmer dans une lutte
durg, apris les proclamations du congrés
AP mais n'ayant pas les moyens de
faire l'analyse du rapport de forces 4
I'"Assistance Publigue, les permanentes
vont S8 substituer au mouyvement de
masse toul en croyvant 'impulser, Tel est
la smrs de lgur participation a ["oocu-
pation de I'Ecole d'infirmigres de Garches
Inombre d'éléves @ trols cents), ol trois
permanants faisaient partie des trente
ocecupants.

e CHOIX DES
DACTION
Elles ont de¢ déterminées de fagon
large. En plus des movens traditionnels
ALGL, pititions, tracts, délégations 4 la
direction géndrale de |"Assistance Publi
gue— ue sont doutées des modalités
nouvelles pour les hospitaliers de I'A P
Ainsi, non ssulement un meeting de
solidarite & été tenu & la Bourse du

MODALITES

Travaill, mals aussi, la délégude CFLT
licancige a participé & la coordination des
entreprises en lutte, le 12 juin & Clichy,
contre |8 reprassion,

o ABSENCED'UNITE SYNBICALE

Dans le tract d'appel au meeting de
solidarlté, le syndicat A.P.-CFDT &
propost sd toutes |es organisations
syndicales une riposte unitaire, massive
Bl sans préalaien, Cet appel n'a pas eu
las suites qu'en attendaient leurs auteurs.
La CGT, majoritaire & |'Assistance
Fublique, a adoptd une position d'atten-
te. Cette attitude traduit blen une volonté
délibérés . comme auralt dit Georges
SBQuy, wnous nNe sormmes pes  des
inconditionnels de fa solidanté syndica-
few. Nédanmoins, des syndiqués CGT ont
gigne les patitions de soutien et de
salidarité, Finalament, "absence d'unitd
syndicale a fait lg jeu de la direction
gerdrale qui s pu se permattre de frapper
un grand coug.

QUELLES PERSPECTIVES ?

Ellgs sont de deus ordres, D'une part,
malgrea la pérode pan favorable —exa
MENSs @l vacances— une rposta mini-
MLm s'organisa

dans tous les hopitaux de Paris, le mardi
22 uiry fut une jourrée d'informeation sur
la répression,

Lne Bl dte, prévae dans e cours di
I'éta 1976, se prépara pour.canstituer des
wfossiers  repressionny @ NAssistance
Pl

une Coordination das luttes hospitalig
ras ast prevae les 14 el 15 aodt a
Granoble

Surtout, les hospltallers de I'A.P. se
doivent de préparer la rentrée des luttes
aux cotes dos autras travailleurs, Clast ce
a quol vant stengager & 'AP., les

syndicalistes révolitionnaires dons 'unité

CGT-CFOT.
Des délagués gt syndiques CFOT
dal'A.P. Paris
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VIE SYNDICALE

La visite de deux membres
du Bureau National dela CFDT
a I"'Union Départementale «33» :

mission d’information ou
tentative de «reprise en main» ?

Cet article a éte rédige par des défdguéds CFOT de la Caisse d"Epargne (syndicat

des Bangues) de Bordeaux,

Au cours du mois de décembre 1976,
I'U.D. #33» s'ast mobilisée pour protes-
ter contra |'arrestation de son secrétaire
Michel Bourre et la perquisition des
locaux ainsi que pour soutenir le combat
des Comitds de soldats. A la suite de ces
événerments, l& Bureau National de la
Confédération a jugé nécessaire d'en-
voyer une mission dinformation &
Bordeaux (ainsi qus Besangon, Chau-
rmont, et Seine Saint-Denis).

Jeanette Laot et Gilbert Declerc sont
donc venus & Bordeaux le 24 mars 1976
pour rencontrer le conseil ordinaire de
'U.0. Or, au cours d'un consell
précédent décision avait été  prise
d'élargir le conseil 4 fous les militants
lors de la venue des confédéraux, Face &
gette décision démocratique les parma-
nents nationaux ont répondu par une
décision bureaucratigue en refusant de
discuter avec le conseil élargl qu'ils
considérent comma un conseil non
responsable. |l a méme été précisd par
G, Declerc gu'une assemblés aussi
importante spouvait se préter 4 certai-
nes - manipulationss.  Le  terme de
gauchistes ou celui de révolutionnaires
n‘ont pas &t& employés mais s
transparaissent & travers les propos du
responsable national ; et cela va trés
exactement dans le sens du paragraphe
221 du projet de rdsofution générale du
Flame congres qul indigue clairement :
wCarte orfentatron e Sauraif 58 concl
fier, nf avec fa conception de "avanf-
garde dclafrde qui prétend dirger les
luttes ouvridres, ni avec fes pratiques de

minarntés  manipufatrices ouw  laction
putschistant!]

Le refus des confédéraux de discuter
avec les militants qui avaient préparé,
arganisé et wveécu les journées de
décembre 1875 maontre bien que ces
pseudos-missions d'informations
n'etaient qu'un écran de fumée desting
4 masquer le véritable souci de |a
confédération | |lutter contre les mili-
tants révolutionnaires de |'organisation
et contre leur influence, L'adoption d'un
amendement (toujours pour le projet de
résolution géndrale du 37éme congris)
qui stipule que wia C.AD.T. s'est
prononcée pour gue soit reconny aux

militaires appelés et de carridre le lbre,

exercice des droits constitutionnels, en
particulier fe droit syndicaly ne fera pas
illusion auprés des militants présents ce
soir 14 s savent que les journées de
décembre 1876 ont placées les LD, qui
¥ ont pris ung part activg dans le collima-
teur de la confédération pour qgul la
wchasse aux sorcires passe avant la
lutte contre la bourgeoisier. Ces mili-
tanis ont aussi compris que o/ ‘autoges-
tion,.. (principe dorganisation et de
fonctionnerment de fa socidté socialiste,
gui conditfonne des auwourdhur fes
movens par fesguels 56 construit e
socialisme démocratigue... |y ne serait
gu’un leurre sl dans le type de société
proposé les travailleurs étaient privés de
leur droit d’'expression par des bureau-
crates du type de ceux rencontrés ce
soir 1.

- MON A LA REPRESSION MENEE CONTRE
LES MILITANTS SYNDICALISTES DE LA CFDT
- NON A LA CFDT COURROIE DE TRANSMISSION DU PS
- LES BUREAUCRATES HORS DU SYNDICAT
- NON A UN PSEUDO-SOCIALISME
- TOUT LE POUVOIR AUX TRAVAILLEURS

Four rejeter la dictature du prolé-
tariat, Il n'y a pasque le XXII" Congrés
du PeCuF ou les editoriaux du journa
du PS5 «L'Unités. Il ¥y a - désormais
ouverternent -, la majorité des dir
geants actuels de la confédération
CFOT, au premier rang desquels, ... la
Fadération Génarale di la Métallurgie
[J, Chéreque, A, Mercier, F. Mou-
tet...).

Dans une récenta auto-interview, la
F.G. M. s'exprime clairement, rejetant
toute formulation équivoque, parce
gue gpermettant d'introduire la notion
de dictature du prolétariaty |

«#Question n® 12 : en ce qu
concerne la phase de transition,
certaing camarades |...) parfent de
wl'hégémonie de la classe ouvrigrey,

lIn‘y a pas que Marchais
et Mitterrand...

ue penser d'un tel concept 7

Heponse ! (..} Dans la phase de
transition, le pouvoir appartiendra &
I'ensemble des forces sociales qui
luttent pour la défense et lappro-
fandissement d'un projet socialiste,
contre  toutes les survivances de
I"'exploitation, de la domination et de
I“alignation (...). Car le sacialisme
autogestionnaire ne saurait se limitar a
l'accession au  pouvoir des  sedls
salariés. (.01l n'y a pas lleu de rejeter
a priori dimportantes couches socia-
les dans les bras de adversaire de
classe et ainsi de restreindre nos
chances de parvenir au stade achevé

d’'une sociéts autogestionnairas,
[Extraits du Buffetin du Mifitant
thebdo), defa FGM-CFDT
du 15-5-78)
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MERCI
MONSIEUR MERCIER !

Le 37* Congrés confédéral a
propulsé & la Commission Exécu-
tive, pour épauler au Secteur
Action Revendicative la falote
Laot |qui ne I'avait, ces derniers
temps, animé que de bien maigres
feux) Albert Mercier. Ce mambra
wdminenty de la Fédération Géné-
rale de la Métallurgie devient denc
le représentant direct, I'éminence
grise de Chéréque, dans la C.E.

Parce gu'il a &téd ouvrier aux

Fonderies du Doubs, puis 8 So-

chaux, ce gui n‘est pas si fréquent
4 la direction des confédérations
tant CFDT que CGT de nos jours,
nous devrions nous réjouir.

Malheureusement, ce n'est pas
le cas |

- Entré au secrétariat de la FGM
dés 1971, son arrivée coincide avec
'une premiére vague d'attaques
contre des militants du Conseil
Fédéral de la Métallurgie, connus
pour leurs positions révolutionnai-
reés. A Sochaux méme, il n'a pas
été étranger & la chasse aux
sorciéres qui aboutit notamment a
I'exclusion de deux des principaux
animateurs du syndicat Peugeot
depuis 1968...

- Ca tendre personnage, s'est
depuis, illustré a propos de Lip. En
particulier, avec son compére
Fredo Maoutet |de la direction FGM
aussil, il a multiplié les pressions
sur la SSE-Lip, pendant la conflit
da 73-74. Lors du Conseil Fédéral

des 18/20 octobre 73, au moment
ol les «Lips» sont aux prises avec
las attaquas da la CGT, le plan
Giraud, atc... voila las positions
qu'il défendait (avec B. Loiseau du
Creusot, T. Troglic de Nancy et
M. Gay de Franche-Comté) : aff
faut que fe Conseil Fédéral manda-
te la FGM pour intervenir auprés
de la SSE-Lip, avec une action
contrafgnante. Il faut gueles wLipsy
choisissent leurs alliés, car la SSE
an mettant en route le Comitd de
soutien & permis la rentrée das
groupes gauchistes. Le Comitd
d'Action 56 pose an organisation
politigue. [ faut clarifier cette
situation v

<Et voild maintenant que, pas
plutdt élu & la C.E. confédérale,
I'inévitable Mercier enfourche les
pires chevaux de bataille de
Maire : il s'en prend aux «lipsy
ic'est décidément une habitude)
et plus précisément & la coordina-
tion qu'ils animaient avec les
camarades de Griffet, etc... Catta
wcoordinationn & {comme cella
des stagiaires AFPA] sent le
biicher : unitaire (CGT-CFDT}, na
passant pas par la pyramide
confédérale, sa comportant en
centralisation des luttes (méme
partielle 1}... autant d'insupporta-
bles caractéristiques d'wune situs-
tion de fait... extra-syndicale, si ce
n'ast pas anti-syndicalas aux yaux
de l'incorrigible M+ Mercier |
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VIE SYNDICALE

LETTRE OUVERTE DES LIPS

A LA CONFEDERATION CFDT*

Le 6 juin dernier, une réunion de
travail, regroupant une centaine de
travailleurs, a eu lieu & Besangon.
Son but ? Regrouper les entreprises
an lutte sur 'emplal, réfléchir & das
actions communes, se donner des

moyens d'une communication per-

manenta par la création d'un secré-
tariat 4 la coordination des luttes,
pour e moment confié aux cama-
rades de Lip. |l n'y avait dans cette
opération rien de particulidrement
wsubversify. D'ailleurs, la plupart des
milltants présents étaient des délé-
gués CFDT et CGT, mandatés par leur
section, spécialement au niveau de la
représentativité des entreprises an
lutta.

DEUX CONCEPTIONS
DE LA COORDINATION
DES LUTTES...

Deux conceptions se sont oppo-
sfies au cours du débat, La premié-
re Amanait surtout des travaillaurs
attachés & des tdches revendica-
tives, aux guestions de répression
ou aux difficiles problémes du
chémage. Cette conception - a
notre avis irréaliste - visait uns
coordination large des luttes. La
gaconda - et sur cette ligne, nous
ratrouvons tous les représentants
das entreprises en lutte sur I'em-
ploi [Caron-Ozanne, Griffat, So-
plec, Idéal-Standard, Lip...) - visait
un rapprechement entre les entre-
prises aux caractéristigues sem-
blables, Rapprochemeant conaréti-
sable par des actions communeas
et une communication de tous les
instants.

Le fondement de cette deuxid-
me conception ¥ «fMous avons
connu le méme processus qul a
abouti & fa fermeture, nous som-
mes fous en occupation, nous
avons tous besoin o 'organiser fa
lutte & intérieur et de la populari-
ser a 'extérieur, nous avons tous
besoin d'un rapport de forces
puissant pour déjouer les piéges
du pouveir et du patronat. Puis-
gue nous sommas wvsemblablesy,
sortons de notre [solement,
échangeons nos ideées, coordon-
nons nos actions, créons de nou-
veaux rédflexes d'unitd, de nou-
velles habitudes dans fe mouve-
mant ouvrier, dans le syndicalis-
mey. C'est cette seconde concep-
tion qui a été retenue, C'est elle
qui constitue le fondament de la
coordination des entreprises en

lutte sur I'emploi. |
=

Les participants, dans leur grande
majorité délégués syndicaux, (et
pour guelgues uns depuis de longues
années), militants convaincus et
actifs dans leur propre syndicat, ont
été stupéfaits en prenant connais-
sance de la note publiée par le
secteur confédéral CFDT - action
revendicative dans AMouvelle CFDT.

La section CFDT de Lip, I'UL et I'UR
de Besancon ont répondu & la
confédération par une lettre interne,
préaféarant l'explication directe a la
polémique publique, respectant en
cela la vieille maxime populaire : w/f
est préferable de laver son Nnge sale
en famiflen. Mais le secteur confédé-
rael - action .revendicative, qui a
apparemment perdu la mémoire des
maximes populaires, non content de
ce pramier coup d'éclat, a publié - ou
fait publier, ce qui revient au mémae -
de larges extraits de la note confé-
dérale, dans Syndicalisme Hebde du
24 juin 1976. Du coup. le adéballagen
ast public, car Syndicalisme Hebdo
est lu par les autres syndicats, et 4
n‘an pas douter... par le pouvoir
lui-méme. Ainsi la section CFDT de
Lip, 'UL et 'UR de Besancon, se
voient contraintes de s'expliquer
officiellement devant la CFDT ot les
travaillaurs,

DEBAT OU INQUISITION 7

W

La wvrai guestion, le wvral débat,
devrait étre celui-ci comment
peut-on coordonnar l'action des deux
cents entreprises actuellement en
occupation ? Ce point, pourtant
essantial, semble avoir dchappé au
Bureau Mational, qui préfére sanc-
tionner les apparences plutét que
s'interroger sur le fond. Une chose
est sOre en tous cas, dans cette
affaire, oc'est que toute la CFDT, de la
base au sommet, risque de pdtir, et
ce par manque de clairvoyance at de
prudence de nos principaux anima-
teurs. Allons, messieurs du Bureau
National, secteur action revendica-
tive, un peu de sang-froid. Si vous
l'avez perdu, nous le revendiquerons
pour vous !

Un dauxidme aspect de |'attitude
de la confédération nous B particu-
lidrament chogqué. Il est dailleurs
inhabituel chez elle : I'absence totale
d'écoute et de dislogue. En effet, &
aucun moment, le secteur action
revendicative n'a pris contact avec la
section CFDT de Lip, pas plus
qu'avec 'UL et 'UR de Besancon
dgalement concerndes. On s'ast tous
retrouveés «crossés) sans jamais
avoir été entendus. Pourtant, nous
avons pris la peine davertir nos
dirigeants : deux fois nous avons
communiqué par téléphone, une fois
nous les avons rencontrés pour leur
demander les explications qui s'im-
posaient,

Il @st vrai que ces communications
téléphoniques at cetta visite (en date
du 17 juin et donc pendant les assises
du Bureau Nationall s'adressaient &
la FGM-CFDT et non a la confédé-
ration,. Mais le chemin gui va de ['une
a4 l'autre n'est guand méme pas si
lang ! Ou bien devons-nous conclure
gue les communications entre Confé-
dérations et fédérations soient 4 ce
point parasitées qu'elles an davien-
nent inaudibles ? Nous nous sommes

trompés d'immeubles, c'est sdr |
L'expérience nous sarvira de legcon.
La prochaine fois nous ferons an
sorte de frapper a la bonne porte. ..

Ainsi, somMmMes-NoUs HCrossésyn
sans jamais avoir été entendus.
Effarant | On se croit revenu Bux
tamps anclens de Finguisition, ou &
caux plus récents du Saint-Office. Au
diable ces méthodes inguisitoriales
et vaticanes, nous ne savions pas
gu'elles étaient encora utilisées de
nos jours |

Qui est perdant dans cette affaire ?
La CFDT et la démocratie. EX pour-
tant tous, de la base au sommet,
nous tenons & notre syndicat, Nous y
tenons pour deux raisons essentiel-
les. Parce qu'il met en ceuvre une
pratique démocratigue entre les
hommes, une pratique de liberté, Et
parce qu'il sait étre artentif aux
initiatives nouvelles, pour les conseil-
ler et |les guider certes, mais sans
jamais les condamnear & priori. Parce
que nous tenons 4 ce gue vive cet
esprit-l4, nous tenons 4 ce que vive la
CFDT.

UN «ACCIDENT» ?

Il faut ramener |'attitude récenta
de la confédération 4 sa véritable
dimension qui est -4 n'en pas
douter - celle d'un simple accident
de parcours, d'un faux pas impré-
visibla et rapidement maitrisé
dans une marche par ailleurs
assurée. 5'il en &tait autrement,
que deviendrait la démocratie
dont nous nous réclamons 7

Dans cette méme note, citée plus
haut, le secteur conféddération action
revendicative siinguiéte «pour les
travailfeurs concerndsy et pose cette
question ; wEn gquol une coardination
extra-syndicale des futtes peut-efle
aider & la solution de conflits aussi
différents que Griffet, Caron-0Ozanna,
Lip, atc #»

Certes, il est souvent délicat de
résoudre positivement les conflits, et
la coordination est toujours une
aventure difficile sur ces deux
points, nous sommes d'accord. Par
contre, nous avons des doutes sa-
rieux quant a la rigueur du jugement
de la Confédération lorsqu’elle parle
de conflits aussi différents que Grif-
fot, Caron-Ozanne ou Lip, C'est vrai,
ressemblance n'est pas identité, mais
quand méme ! Ne s'agit-il pas
d'entreprises en lutte pour 'emplol,
d'entreprises en occupation depuls
plusiaurs mois, d'entreprises qui s'or-
ganisent & 'intérieur 8t popularisent
d I'extérieur 7 Ces entreprises n'ont-
elles pas connu depuis le début, le
mame processus - celul qui va le plus
souvent des réductions d'horaires a
la fermeture et & l'occupation - et
n'ont-alles pas 4 développer un égal
rapport de forces, étant soumises &
des pressions semblables de la part

du pouvoir et du patronat 7 Ces
antraprlsas-lﬁ sont comme des soeurs
jumelles. Sceurs, elles différent. Ju-
melles elles se ressemblent. Et
quelles reasamblances |

LES «DIFFICULTES» DE
LA CONFEDERATION.

La coordination est difficile,
nous en faisons la dure expérien-
C#, nous qui pourtant, avons pour
tiche d'animer une upatitey, toute
petite coordination., avec seule-
maent six 4 dix seurs jumaealles.
C'est difficila | C'est pourquai,
nouws prassentons tes difficuliés
gue la Confédération renconus
dans ses efforts pour coordonner
des races et des styles aussi
différents que la métallurgie, le
textile, la santd, l'éducation na-
tionale..., des luttes aussi diverses
que toutes celles des fammes, des
travailleurs immigrés, des soldats,
des problémes aussi complexes
gue le chamage, la répression,
ete... Une telle tiche doit peser
lourdement sur les épaules de
ceux quienont la charge, Avec un
brin d'admiration et un peu de
lacheté, nous préférons la laur
laibser |

Motre propos est seulement d'éta-
blir une communication et de forger
des actions en commun avec laes
entreprises qui présentent des carac-
téristiques semblables. Pour s'en
convaincre, il suffit de faire une
simple constatation : en 1973, Lip
était pratiguement le seul long conflit
avec occupation ; en 1976, on en
recansa plus de deux cents.., C'est |
un phénomaéne nouveau (qu'il faut de
toute urgence prandra en comptal,
deux cents entreprises qui connais-
sent & peu de chose prés les mémes
difficultés, ont a franchir les mémes
obstacles. Que c¢es entreprises-la
cherchent 4 s'organiser entre elles,
quoi de plus normal ?

Nous ne voulons supplanter per-
sonne, mais faire du syndicalisme 14
ol nous sommaes, c'est-d-dire & la
base. MNous savons trés bien que
notre effort est vain s'il n'est pas
soutenu et guidd par les instances
ayndicales. Mais nous savons aussi
gu'il correspond & un besoin réel de
la base (et la base, ici, c'est deux
cents entreprises), et & notre facon,
nous tentons d'y répondre. Nous'
espérons, en outre, pouvoir dissipar
avec la Confédération ce malentan-
du. Du choc des idées jaillit la lumiére
dit-on. A n'en pas douter, une
rencontre Bvec nos animateurs comn-
fédéraux nous fera progresser. Pour
notre part, Nnous y sommes préts,

Avee humaour mais fraternité, nous
vous présentons nos sincéres saluta-
tions,

Pour la wcoordination des luttess et
en harmonie avec fa section CFDT-
Lip. Jean Raguenes et

Michel Cugney

*Nous repradulsons for des extraits de la lettre de M. Cugney et J. Raguends, parus défd dans plusteues journadx, dont PH,,
i as titres, sous-titres et choix d'encarts somt de fa rédaction (NDLR)
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VIE SYNDICALE

L'ENJEU D'UNE COORDINATION UNITAIRE EN F.P.A.

Una deuxiéme coordination nationa-
le des stagiaires de F.P.A. s'est tenue
rdcemment {12 et 13 Juin 76). Ella a été
I'objet d'une sévére lutte . La pramiére
réunion sétant achevéa sans  un

suffisant approfondissement du role
de I'AFPA ni du syndicalisme,
beaucoup de problémes s'étaient ac-
cumulés, en affet, entre temps.

LES MANOEUVRES DE L'UNION
REGIONALE PARISIENNE

Depuis le début des efforts d' organi-
gation des stagiaires, 'URP-CFDT n'a
cessé de manceuvrer contre la lutte.

Dans une lettre du 20 avril 76
envoyéa «pour informationy® aux
Unions Régionales et Locales CFDT.
FURP prétendait caractériser ainsi la
coordination :

wllne équipe de stagiaires du centre
de Meaux a lance par le bials de
wiribunesy dans certaines publica-
tions, un appei & la coordination
pationale des staglaires AFPA et & la
syndicalisation |...) Cas stagiairas sont
adhérents d fa CGT maijs il est clair gue
les structures de la CGT ne controlent
pas leurs initiatives et semblent dans
Fexpectative (...) L'ambiguité au ni
veau des mots | coordination syndicali
sation) de cet appel ne doit pas vous
abuser, ses initiateurs entendent bel et
bien une logique extra syndicale
{..Jméme si le paravent syndical est
utifisé. Compte tenu de la situation, les
stagiaires CFDT de la Région Parisien-
ne ont considére qu'lf feur était
essentiel de participer & la rencontre.
tout & la fois pour y opérer certaines
démystifications guant aux comjfés
autonomes et pour y défendre claire
ment une figne syndicaley.

Didier LAINE
URP-CFDT

Et pour compléter le tableau des
travestissements apportés aux faits
[pour lesquels ont peut se reporter &
I'Appeldes stagiaires CGT paru dans
#Brisons nos chaines» numéro 1 et au
compte rendu de «BNC» numéro 2},
voici comment ces gens |4 tiraient
leurs wconclusionsy de la premiére
coordination :

wSans la présence de staglaires
CFDT cette rencantre n'aurait jamais
eu fa caractére positif qu'elle a pu
avoirn,

Continuant de tirer la couverture &
sol, I'URP proposait de uferir, s/
possiblen dans le courant juin cune
coordination nationale des sections
CFDT, avec la présence des responsa-
bles Unions Régionales et de la
Confédérationn.

La logique de ces prises de positions

On la voit & I'ceuvre de longue date :
alle joue Iwesprit de boutiquen contre
la lutte {refus par FURP-CFDT o’ un 1 er
mai Unitaire CGT-CFDT des stagiaires
AFPA ; pas un mot de soutien aux
stagiaires CFDT de Caen en action
pour la rintégration de leur délégué,
Joil.. peut-gtre parce que cette sec-
thon avait le tort de se réclamer de la
Coordination, précisément,

UNE MISE AU POINT
NECESSAIRE

Dans une léttre-circulaire envoyée &
taus las participants des 1ére et 2éme
coordination des stagiaires AFPA, la
saction CGT de Meaux met les chosas
au clair:

wla coordination nationale fut déci-
dée & fa sufte des actions mendes dans
le centre avec la grande majorité des
stagiaires. Ce sont ces expdriences de
futtes gui en ont indiqué fa nécessitéy.

Il 'y a jamais eu dappel & la
constitution de «Comitds Autonom esy

wlNous n'avens jamais parld dewcomi
¥s autopomess’ nous avons seufe-
mant reconnu wne réalité de FAFPA ou
des stagiaires s'organisent pour fa
lutre an dehors des syndicats, commea
& Rodaezn.

Faudrait-il donc rejeter ces non
syndiqués 7 Nest-ce pas précisément
dans la Coordination gqu'ils peuvent sa
rendre compte le mieux de la nécessité
de sections syndicales stables pour
mener une lutte permanenta 7

LES RELATIONS AVEC
LA CONFEDERATION CGT

uNous avons eu des relations sufvies
avec I'Union Locale et le Secrétaraire
Départemental CGT. Nous participons
& la Commission Exdeutive oe UL La
prauve que la CGT était au courant de
nos fnitiatives c'est que des membras
Confédéraux ont assisrés & la Coordi
nation 8 Meaux tous nes tracts ont éte
fafts & la Boursadu travall

wAufourd'hui, fa création d'un Colle
ctif Syndical de Stagiaires CGT mar
gue une avancée contradictoire : d'un
COM nous SOIMMes reconnus cornme
des travailfeurs & part entiere, de
Fautre on voudrait nous limiter & des
actions portant exclusivement ['éti-
quettesyndicale CGTenvue durenfor-
cemantdel'organisations,
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ufous ne somimes absolument pas
opposes & ce nécessaire renforcemant
Mas nous pensons gue c'est sur fa
bhase de [a lutte que la syndicalisation
progresseraet nonlinversen,

Cette question cruciale de la priorité
de l'unité pour la lutte gque seule |8
Coordination des stagiaires paut ga-
rantir est dailleurs le seul point de
désaccord avec la CGT, qui n' a pas fait
obstacle 8 la lutte jusqu'a présaent,

A propos des moniteurs d AFPA
Mon contenta da traiter les camarades
d wantksyndicauxy au mépris de la
realité, FURP-CFDT denonce les posi-
tions de la Coordination vis @ vis des
moniteurs comme composante de ce
soi-disant santi-syndicalismen, Quand

on sait le réle pris par bon nombre
d entre ces emonitaurs? au minimum
commae freins 4 la lutte au pire comme
forces de repression ouverte, on voit 8
gui s'adresse la syndicalisation CFDT |

Comme dans de trop nombraux
Foyers de Jeunes Travailleurs, la CFDT
vise 4 T'AFPA une organisation qua-
siment wau-dessus des classesy : du
stagiaire au directeur, en passant par

la moniteur, tous syndigqués CFDT |

On a vu (& Bordeaux, & Thionville...)
ol conduit une telle organisation, le
jour o0 pour arentabiliser® ou edqui-
part on licencie, on rdprime...ses
propres syndiqués | D'aillaurs 4 Caen,
les moniteurs, soutenus par le congrés
du asyndicat» FO, ont fait grdve pour
le licenciement de JoBl, le délégud
CFDT des stagiaires...belle référance,
non 7

LA LUTTE CONTINUE

A cette 2éma Coordination nationa-
le, en fait, seule une minoritd de
stagiaires essentiellement CFDT
{Tours, Stains, Champs sur Marne,
Marseille], dont plusieurs troskystes
notoires ont quitt® la salle avec 5
permanents CFDT (venus contacter
leurs propres syndigués). Malgré des
tentatives unitaires de Tours et Mar-
seille, ¢'est le point de vue sectaire.
diviseur, de boutique, du collectif
CFDT da la Région Parisienne qui a fini
par faire son sale cuvrage. Malgré ce

Huit

i‘l T Puimhun d
4N

coup portd 4 la lutte, la majoritd des
stagiaires s'est prononcé positivement
tant sur le rapport d activité que sur la
continuation de la Coordination,

Les cenires de Bégles, Metz, Nancy,
Rodez, Meaux, Caen &t la CGT de
Champs sur Marne assurent pour le
moment la continuité. Ceux de St
Brigux. Alengan, Bourg &n
Bresse... excusés pour la 2éme Coordi-
nation, ont encore & se prononcer.

UN BILAN POSITIF

wla coordination, telle qu'elle ='dérait
i ficde au depart, doit étre un instru-
meant pour rassemblar les forces, le
maoyen de confronter nos expdriences,
d'analyser fa sitvation o'ensemble afin
de définir nos axes de lutte commune.
Nows pensans en effet qu'une lutte
commune | unitaire) est 2 sewl suscep-
tible de construire un rapport de force
suffisant face & FAFPA, auv gouverne
ment et ay patronat, pour fa satisfac-
tion de nasrevendicationsy,

Le résultat des actions entreprizes
gstpositif ;

Le 20 mal, 200 stagiaires de Ila
Réglon Parisienne occupent la direc
tion de I'AFPA et négocient ;| 70
grévistes & Besangon occupent 'ANPE

et la Main d Deuvre ; 50 grévistes font
de méme & Rodez ; Il vy a 90 % de
grévistes 4 Bégles...pour la premiére
fois des staoiaires s organisent a
Metz...

Et, pour la mintégration du délégud
des stagiaires de Caen, toute la section
et les stagiaire se mobilisent contre la
repression.

Ainsi, en mprimant ' AFPA montra
quelle a peur et cela peut amaner
satisfaction de guelques revendica-
tions wsf nous manifestons unp force
unie et ferme.

Voilda pourquoil, camarade, la coor
dination doit se poursuivre et se

renforcear | Desmilitants CGT
delaCoordination
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CONTRIBUTION DES SYNDICALISTES

ET TRIS PTT

REVOLUTIONNAIRES AU 10* CONGRES CFDT
UNION DES SYNDICATS D'AMBULANTS

VIE SYNDICALE

Qu'en est-il de la combativilé des postiers 7

(ans son rapport dactivite, le buread de I'USAT
constate que «la combativitd est restde dlevde dans les
CENres o8 i cette annéaa,

C'est vral, la volonté de lutter et la fermeté des postiers se
sont manifestées & maintes reprises. La rapidité ot 'unité
des ripostes face & la direction, & Paris-Nord, Brune, Auster,
Tolbiac... en est la preuve, La qualité de ces luties parties
de o base & souvent dépassé le simple cadre des
ravendications économigues, pour aller jusgu'd une
gffective solidarité de classe (Parisien Libere, gréve des
chauffeurs de la DMT), jusou'd la défense et ['extension de
nos droits, jusqu’d la contestation du pouvoir higrarchique.
Ce qul est remis en causa dans ces luttes, c'est
exploitation que permet de faire régner le droit bourgeais
|préavis de gréve, soi-disant nautralité du courrier, emplol
du privé pouf briser la gréve de la ODMT) et |'organisation
capitaliste du travall, Ce n‘est pas un hasard si, dans toutes
ces luttes, le préavis a volé en gclats,

Mais de cette combativité, de ce degré de conscience de
classe gu'en a-t-on fait 7 Par exemple, guels furent les
résultats du grand rassemblement arganisa, le 10 juillet & la
Tour Eiffal 7

A-t-il &1 précédé d'ume popularisation de la gréve des
ouvrars de Chausson, qui, aprés ceux de Renaul
remattalent en question par la gréve la politique de crise de
la bourgeaisie, A-t-on organise |a solidarité active ¢

AU contraira, ce rassemblement & eu pour résultat d'étre
un enterrement de pramidre classe pour leur greva. Avec, I
faut le praciger tout dé méme, moing de monde qu'a la
manifestation du 19 novembre [tournant de la gréve des
PTTY, car la lutte gu'on enterralt ce Jour-l4 avait moins
d'ampleur.

.. Mais la tactigue fut la méme, En theerie, un grand
rassemblemant ou Lne grande manifestation, visant § une
sol-disarm—plobalisation: des luttes, et & un soi-disant
Blargissaman & touta |a classe ouvridre, une exeEnsion a
tous les travailleurs, Mals dang las faits, aux PTT comme
pour Chadsson, cela se traduit par un isclement plus grand
de la gréve gt par un mangue de perspactives conorétes A la
Iutte,

Le rapport prétend gue «ce rassemblerment fut un grand
succes créant une dynamigue dans la classe ouviidran,
Volla le bilan, tiré [(grice & des mots creux] du
rassemblerment du 10 juillet. On croirait lice 'Humanitg du
20 novembre 74 (& propos des commentaires sur |8 journaa
du 19, or, nous savons tous ca qu'll nous en a codtd,

En fait, pendant cerie annde, quelle fur la tactique
appliquée par la Fédaration CFOT pour la défense de nos
revendications et de nos droits 7 Une tactique de journdes
nationales d'action st de gréves de 24 heures.

Le 23 septembra, Le 9 mars,
La 4 octobre, Le 8 avril,
Le 6 novemnbre, Le 1% mai,
Le 2 décembre, Le 13 mai,
Le & février, Et apras 7

A part des pourcentages qul attestent de la grande
combativité des postiers dans les bureaux-gares, quels
sont les résultats ? En ce qui concerne le démantéle-
ment 7 En ce qul eoncerne les sugmentations de salaires et
I'emélioration des conditions de trawvail 7 Pour la
titularisation des auxiliaires st I'extension de nos droits 7

La bilan est nul, force est de le constater et pourtant,
aujourd'hul encore, | sa trouve des gens pour défendra
cette tactigua.

Certains camarades prétendent, une fols de plus que les
perspectives ne sont pas brillantes 4 cause de FO, Sila
participation de ce syndical jauna & [a journée du 9 mars a
permisun fart pourcentage de grévistes, quels résultats ont
&8 obtenus par les travailleurs # Quels résultats, si ce n'est
de roedorar e blason de FO 7 Ne savait-on pas avant g 9
mars gque la journse de gréve terminea, ils s'empressaiant
d'aller signar "accord récuse par 'ensemble das travailleurs,
satisfaits de leur baroud d'honneur, La encore, dans cette
tactique, la question des pourceniages a prime  celle da
Iefficacita,

Et d'ailleurs, qu'est-ce gue I'on terait avec FO dans ung

LA PRATIQUE SYNDICALE AUX PTT :

UN BILAN POUR L'ACTION A VENIR

nouvella lutte 7 Comme en 74 peut-dtre ¢ On sait bien que
ce syndicat jaune n'a jamais, depuls sa création en 1947,
déafendu une seule fois la classe ouvrigre, et quand il a
participé a une lutta, ¢'dtait toujours pour mieux la diviser at
pour miewx la trahir, Alors |

Alors, quand on sait que Bergeron rencontre réguligre-
ment Chirac, pendant la gréve de 74 #t ensuite, pourguoi
est-il dit dans le rapport que wfe consel de ('USAT redoute
que la convention satanale signée par FO et fa FEN entame
certe mobiisation et entraine une sitbation difficile pour les
prochaines gréves concernant le pouvolr d'achaty, sinon
parce que le conseil essaia de faire porter, par avance, le
chapeau 8 FO des futurs échecs gu’essuiera sa tactigue at
I"écho de plus én plus faible que celle-ci rencontre chez les
travailleurs. ‘

En affet, partout, dans chague tract, dans chague
rapport, on nous parle de la crise. Partout, on dénonce
Fintransigeance du  gouvernement et & viguaur avec
laquelle || s'attaque & la combativitd de la classa ouvriére et
des travailleurs en lutte. El malgré cela, que fait-an 7 Ons
reprend fa bonne vieills tactigue des années 72, 73, &
savalr | des grives de 24 heures & répdtition,

51 le gouvernement @ cette épogue paraissalt plus
csouplas, cédait sur certaing points secondaires (et encore
pas grand chosa), c'est blen parce qu’ll n'était pas dacidé,
comme aujourd'hui, & attanuer de front les postiers et tous
fas travailleurs.

Et ces quelgues miettes concéddes, cartains n'hesitalem

(a5 8 Jes qualifier du pompeus nom de svictaires,
La grands gréve de T4 a bien montré gue les postigrs
wolaient aller plus loin, gue cette Eetigue Gtalt parimbs el

auil fallall passer & la lutte de masse prolongée.

auteg part, an face da nous, en retenant jusgu’su
dernier centime les heures de gréve sur nos fiches de paje,
an dugmentant lerapession dans les centres da in, cormme
ce n'etait pas pensable || ¥ a trols ans, on volt bien que
["administration n'est pas préte da cader, gue la volanté du
gouvernement da faire payer fa orise aux travaifleors st
intranslgeanta ot n'admet avcun compromis, quel que soil
& pourcantage de grévisies sur 24 haures, Bt que seuld la
jutte d'ensemble. determings et prolongae, le contraindra &
céadar

Ces faits, gue chacun connalt, conduisent encore des
camarades & défendre une tactigue dont le bilan  ast
desastrewuy. Pourguol 7

Parce gu'en fait, ot quelles que soient les bonnes
intentions, quellas que soient les phrases derrigre lesquelles
on la camoutle, cette tactigue ast claira. || na peut s'agir que
d'une tactique électoraliste. Car les faits 'ont prouve;
aucune de ces gréves de 24 heures ou jeurnés d'action ne
pourra faire ceder le gouvarnameant, nl lfaire avancer nos
principales ravandications, Par contre, glleés permettant gue
sa manfeste cun mécontentements, commae || est acrl dans
les documents internes, voira confidentials, wgul frouvera
son  aboutissement fors  des  prochaines dchéances
éfectoralesy, Tous les gens qui partagent una telle analyse
sont des reformistes, gt se servent de la lutte revendicative,
dans un but gu'ils n'osent avouer gue du bout des lévres, et
encore guand s le font,

Cl'est o ces gens qu'aujourd 'hul nows devons demander
des comptes, car s'il est nécessaire de se mettre en
mouvamant avec le resta de la classe ouvrisre, Ce ne sera
pas pour voir nos revendications bradees au  profit
d'élections comme ce fut le cas en 68, m pour voir, sous
couvert de natiopalisations, de gestion democratique, se
substituer une autre torme de capitalisme,

Apres gnan d'actions archestrées, |8 plus souvent sans
consultation & la base, beaucoup da travallleurs commen-
Cent a se posar des HUES“DHE.

Et malgre Vimmense  confiance dont  jowssent  les
arganisations syndicales dans les PTT, les travailleurs se
rendent de plus en plus compta gue cette tactique n'est pas
fa leur el guelle est inefficace. 51 beaucoup ne sont pas
encor ploingment conscients de ce qu'elle recouvrs, du but
reel pourstivi, s n'en damandent pas moins  des
explications, ils rechignent de plus en plus & suivra de lals
maots d'ordre.

O peut dire que sila vieille tradition de discipline, le
dégout de jouer les briseurs de gréve n'avaien! pas joud, il
est des gréves de 24 heures dont |2 pourcentage aurait été
des plus minces.

Les travailleurs sentent de plus en plus que le bilan de 74
n‘a pas été complétement tirdé... D'autre part, allant plus
loin, certaing commencent & se demander si les belles
paroles de la direction de la CFOT sut la lutte qgu'elle sntend
continuer & mener pour la satisfaction des revandications,
lors de 'arrives au pouveir de la gauche, &t son affirmation
igu‘elle combattra toute pause socfale qui @ touours
tendance & s'instaurer aprés un fel thangementy ne sont
pas que des parcles creuses e vélditaires (rappelons-nous
'accord & la paix sociale, lors des dermibres édlections
présidentielles), guand on voil gu'alle n'est méme pas
capable de mettre au point une tactigue efficece et
victarisuse contre un gouvernement qul est pourtant refusé
par la majorité des travailleurs,

Camarades. ona p_{%ﬂ-ndu que nous devions arréter
notre grande gréve de /4 pour apréserver intacte notre
combativitén,

A guol I's-t-on utilisée, cette combativité 7

Cuels sont les résultats de cette tactigue depuis un an,
sinon justerment de continuer a émousser e A laminer
toujours davantage la combativité des postiers, et parfols
mime, par confra-coup, dans cartaing centras, & renforcer
FO, ge syndicat jauna #

Toute la classe ouvridra, tous les travailleurs sant touchés
par la crise. Mais lls ne lo sont pas tous au méme degré,
rmais ils ne le sont pas tous en méme temps. Do ce fait, la
mobilisation et les luttes des travaillaurs ne sonl pas non
plus uniformes aotuellament,

Comment dans ce cas,
auvriare 7

En rassemblant les mécontemns pendant 24 heures el en
espérant queca ne durera pas plus longlemps, ouen faisant
"'uniteg putour des graves victorieuses, on parmeattant & tous
o amsimiler las moyens gui ant permis sa victoira,

Cette annde, le nombre des gréves locales des PTT a
gugments, nous le disons tous, mais ellés sont restées
relativement isolées, Certes, la mobilisation du PLM n'étail
pas mire guand ont éclatd les gréves de Tolblac ou de
Brune, Mais la gréwve du 13 mai a-t-elle permis aux postiars
du PLM d'assimiler dans la lutte, les enseignements des
gréves exemplaires comme celles de Tolbiac. La premiéra
dyant parmis la raintégration d'un camarade menacé de
licengiement, la seconde permettant Paugmentation des
affectils an titulaires.,

preparer. 'offansive

Si pour I'instant, dans certains centres, la mobilisation, |a
solidarité ne sont pas toujours tros fermes, o'est bien en
organisant systématiquament le soutien, en montrant quea la
victoire gst possible que s'effectuera une réelle mobilisation,
une véritable prise de conscience des moyens & mattre en
CHUVRE pOUF gagner,

Clest en permettant aux travailleurs da tirer le bilan des
luttes ouvrigres victorieuses, &n  particulier celle de
Bourgogre-Electronigue, qu'ils comprendront mieux quella
unité doit cimenter "offensive ouvritre 8t comment falre
frant cantre la réprassion,

Camarades, deux voles s'alfrontant dans notre syndicat
quant & la tactique & suivre. Iy a, d'une part, tous ceux qui,
i des degrés divers, et quels gue solent les pretextes qu'lls
annoncent, font de l'action syndicale un simple tremplin de
luttes électorales & wvenir et préparent ce gqua lon
pourrait plutdt qualifier de rassemblement des mécon-
tenis, une sorte de mouvement d'opinion, gul con-
fing & la collaboration de classe. || v a, d'autre part,
ceux qul, avec une partie de plus en plus grande des
travailleurs, préparent sérisusament une riposte de classe at
da masse, une offensive ouvriére, et qui sont détermings &
lutter affectivernant pour la défense de leurs revendications
gt 'extension de leurs droits pour avancer vers s
socidlisme,

Camarades, entré ces doux voles, nous devons choisir,
La seconde, c'est I'avanir de nos luttes.
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Contre la répression a la SEP (Bordeaux) :

LA LUTTE CONTINUE
L'UNITE SSORGANISE...

La S.umﬁté Eurnpéanm de Pmpu!sm
{Bordeaux] est née de la politique de
fusion et de concentration en 1968 &
Iinttiative - du  ministdre dos  Aamdes,
visant s rentabilisation des secteurs
dnargétigues de pointe, Les ouvrlers gul
y travaillent sont refmtiverment  gualifida
(60% de P3 at seulament 6% d'0S5),

La devise d'or de la SEP «il v a
toujours un premisr o un demien et le
dernipr dort atre &iminés tenta de fnire
régner al'démulations antra les travail-
leurs et de les divisar.

Por des artificas juridiques ot en
donnant des moyens accrus aux syndi-
cats jaunes, signataines des conventions
salariales, ta direction tente da mjpimisar

i LR IS P R 1 L B
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la mprmmnl-nn des syndicats pour la
lume au sein du consell central d'entre-
prise par axomplhe.

La polinque suvie as1 clawe ; cassor
la combotivitd des travailleurs et brisor
les arganisations syndicaies de lutta de
classe afin deo pouvorr mieux restruciu
et @t augmenter la productivitg oo
travall, mndre lo SEP wopdrationngllgs
dici daux ans, autremant dit ; faire
payer lo erise aux travalllsurs

Ainsl an mal 18975, la direction décide
e wtronsferty de 120 travaillsurs de
Bowdeaux & Vernon [dans 'Ewel. La
direction no donna aucun argument
pour justifier ce transfert et rejetie los
demandes d'esplications des syndicats
COrmme dnnt uans abyat.

WAL 35 ] § M R SO DD i e

LA LUTTE FAIT HECULEH LA DIFIECTIUN

B e T R e e e

En 1971 déja, face & cate politiqus
systématique de répression, une grine
péndrale, déclenchée par une masure da
Iock-out de fa direction, aboutissait
victorieusement par ta satisfaction 1otaio
des revendications.

En 1973 : 6 travailleurs mis b pled et
liconces pour fait de gréve, daient
réintégrés au bout de 5 jours devant la
mabllisation massive du parsonngl.

Lundi 12 avril, pour des motifs jugés
plus tard clégersy par l'inspecteur du
travall ful-méme, un travallleur de la
SEP Bordeaux est victime d'un lipen-
clement abusif, Da tréa lorges discus
siong entre les travailleurs monttent gue
la griwe est ls seule riposte foce & la
direction.

A e s L b et St e b

Lundl 26 mvril grave tatale qui se
paursuivin jusgqu'au 11 mal malgrd les
provocations grossiéres de la direction ;
-qui  demands  imervention  de  la
pendarmarnia rmobile

qui fait bousculer les grévistes par une
CRMIONNETH

qui disparait complétement aprés avoir
accapté de négocker
< gui nargue les grévistes pendant los
et ang
- qui tente d'ossouflor les organisations
syndicales ol les grdvistes en renvayant
les négociations d'un directeur & 'asutre
are. .

Mareradi 12 mal, les orpanisations
syndicales décidernt d'appeler & o
reprise devant sl'impossibiité totale da

Céables de Lyon - Clichy A :
Pas un seul licenciement

Les travailleurs des Cables do Lyon de
Clichy A ont moniré au cours da huit
sempines de gréve, 'an dernier, lew
diétermination pour faire aboutic leurs
revendications face & la politigue ants-
ouvritre de la direction du trust CGE et 4
travers slle du Pouvoir Politique visant
réduire le niveau de v dés travaillours, a
plovrdir la charge de travell des ouvriers
pur des réductions d'horaires et du
parscnnel, avec pour consbouence une
détérioration importante des conditions
din  travail et de sécurith pour  les
Travailleurs.,

La dursté de la dieecliion faoe oux
Ibgitimes revendicalions des triavaillours,
In prémence de CRS dans 'usine apras
leur intervention contre les grivistes,
n‘ont pas réduit n déerminotion des
travaiieurs.

Dix mals aprés, |a direction s'en prend,
b travers ses militants les plus potifs, & la
goction syndicale gu'olle  chercha &
dérmanteler. Pour faire posser s volonté
contre les travallleurs, ses plans antl-ou
vriers de démantélemeant de usine (ave
dans 'immédiat la suppression de 336
postes au teléphonique), la direction
trping en justice des représentants du
pessonnel parce oguiils ont @8 jes
dirigeants de la lutle, parce gqu'is
atfirmaient et contmuent d'affirmer fore
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g lo dimeotion les revendications el |
ddtermmination do classe des ouvriers de
["sing

Face aux rovendicaltions ouvridras, s
direction de Citroen utilize lss jaunes da
CFT,

Aux Cobles, 1o direction utilise o
justice des patrons, et fail  condamner
rois didldguis du personnel. .. afin d'ovor
des prifexles pour gngager [a procédurn
e Beenciemaent,

A trevors la mobillsation qul 8'est faile
dans usine la masse des travailiours a
monird son acoord 8l son soutien aux
camarades ; pir la rédlection & BE% des
volx de la liste syndicale, par o
participation au débravage du 6 avil su
sigge de la diroction, par la participation &
la jourmde de grive du 13 avnl of & la
manifestation dang les rees de Clichy
aved lo comitd de soutien el des &tudiants
des lacultés an grive de fa région, a4
travers lour présande rmassive Gu gala & 1o
Maison du Peuple de Clichy avec los
travailleurs o mutres usines des Chbles de
Lyan (Chohw 3 w1 Bozons) aingl que des
travalllsurs de nombreuses entreprises de
la réggion (Carbong, Kigber, CIT Alcotel,
Renauh, Chausson, Edcsson, Alsthom. ..}
les trovallours des Chbles ont manifesté
massiverment leur soutien & "aciion des
camarades o e relus de lewr licencie
ment

débloquer & situations,

Le 31 mai, profitant de ce recul
momertang, la direction annonca 5
licenciemants of 165 domisrs avertisse-
mants avant licengiament.

Les leencierments :
3 représentants CFDT dlus
1 syndigué CFDT ancign #lu au CE
1 jeune cadre de grande ecole
13 CFDT parmi les 15 dermiers

T

avirtissements

Man content de prendre des mesuras
disciplinairas, 'ingénieur géneral nommé
b la thte de In SEP les aggrave par des
actions @n |ustice pénale, sans doute
pour #tre sir de ne plus  jamais
retrouviy  ces 20 personnes  puisgue,
condamndes, elies ne seraient plus
ah-,]uhlo-s

RO PO TR S S T R i i

" LA RIPOSTE ET L'UNITE
DANS LA METALLURGIE A BORDEAUX

La lutte et la mobllisation des
travailleurs de la SEP a d'oros et déja
parmis de falre réintdgrer 3 des B
lgencids.  Linitintive des «8  heures
contre la réprossiane o 30 juin au soir
midlgre ses limites (difficuliés de mobili-
sation...) en egroupsnt 120 person
nes, en reunssant des métallos de Tout
Bordeaux, en permettant  'échange
d'expériences avec d'autres boiles vic-
frmes de cetta méme poltigus  de
répression (Cables de Lyon.,.) définit
bien la ‘vois pour les syndicalistes
ravolutionnalres, pour consiruire cette
unité face & la crise, face b la répression
systérmatigue das milints syndlceux

_S'ORGANISENT AUTGUFI DE LA SEP

....... I

Line pramiére vlc:tulra a éltn‘r obtanua
[rdintdgrotion des 3 camaradesl mals
pour ung wigtoirs totale, nous devons
aller plug loin. Avec la lutte de la SEP,
o ndcossitd d'une coordinotion  des
luttes est & Vordre du jour. elos 6
heures, c'est biens dira le délégud des
Cables de Lyon amais nous ne pouvons
plus nous battre chacun dans notre
coln. Nous avons un objectit commun,
pranons une initiative commungs. Ces
paroles tracent bien la voe 4 sulvre par
les syndicalistes révolutionneires  pour
aboutir & la vigtolre totale,

Corr, CFDT Bordeoux

RASSEMBLEMENT
CONTRE LES LICENCIEMENTS DURAFOUR

Durafourn.

répression.

licencies,

d'ensemble contre la réprasasion.

répression

Samedi 12 juin &'est tenu & Clichy (92), & Uinitistive de la section CGT des
Cables de Lyon, un meating-conférence de presse sur le théme des alicencids

Le comité de soutien & Bourgogne Eléctronique a répondu a 'appel de la
saction CGT des CAbles et s'est associé 4 la préparation de ce meating.

Ce meating a étd une dtape importante dans le rapport de force national qu'll
faut développear nujourd hui contre la rdpression.

Avaient pris place & la tribune des travailleurs licenciés da Bourgogne
Electronique, Bourgeols (Besangon),
infirmigres de hbpital de Garches, employds licenciée d'una imprimeris
parisienne, #ducatour de Marseille. Las différantes interventions ont toutes
mis en évidence, au deld de la dénonciation de I1s répression, la volontd des
travailleurs de mettre en place une coordination des boites en lutte contre la

Céblos de Lyon (Clichy), é&léves

Ainsi les témolgnages des travailleurs an lutte contre la répression
patronale ont é1é suivis par une salle attentive (plus de 600 personnes) qui o
manifesté une solidarité enthousiaste avec la lutte engagée par ies travaillours

Une table ronde 8"ast tanus 4 la suite o0 s'est ddgagés I'espiration & Vunité
des travailleurs pu deld de la division syndicale pour mener una [utte

Le principe o #td retenu de garder lo contact pour déboucher sur dos
perspectives d' actions concrétes rassemblant les boltes gui sont touchées,

L'élargissemaent du soutien doit allar de pair, tal fut le sens des inteérventions
des camarades du comité de soutien @ Bourgogne Electronique.

Contre le plon de classe de la bourgeoisie de réprimer la classe ouvriégre, ||
nous faut tisser des llens étroits pour créar un vaste front de lutie contre |a




Suhte & I'appel des 23 travallleurs de
B.E., des travailleurs syndiqués CGT
ot CFDT. &t non syndiqués se
sont réunis & la Bourse du Travail &
Lavallois, & linitiative de camarades
de FUL-CFDT.

La rdpression exercha par les
patrons de la Thomson fait suite 4 la
victolre de la lutte exem plaire menéa
par les travailleurs de B.E. durant §
semaines. Ce plan de rdpreassion
#'inscrit dans le processus entamé
par le gouvernemeant qul matrague
Ias dtudiants, tue les paysans, expul
g8 les mmigrds, développe unea
campagne sur la asdouritén des
Frangais visant & justifier le renforce-

DUT FAIRE POUR LA REINTEGRATION[
DES 23 LICENCIES DE
BOURGOGNE-ELECTRONIQUE !

ment dg ls répression et & rprimer
nos luttes.

Nous sommes conscients que
soutenir les 23 de B.E. ot développer
la popularisation de leur lutte pour la
miintégration, va dans le sens da
parmattra un développamaont das
luttos qul actusllament rencontre de
plus &n plus I'obstacle de In politigue
d austérith et de force de |la bourgeok
sia.

Aingi nous nous sommes consti-
twis wii Comid de soution, sous la
direction des travailleurs licenciés,
pour la réinté gration des 23,

QUEL EST L'ENJEU 7

Pour le Trust Thomson, il s'agit de
miprimer les travallleurs les plus
combatifs gui ont mend cette lutte &
Ia victoire. Pour les patrons, il s agit
de faire un exemple afin de dissuader
les travailleurs du trust d'engager la’
lutte. Au deld de la Thomson, Ienjeu
@8t aussi naticnal, car an France, la
lutte contre la répression syndicale et
In volonté de s'y opposer se dévelop-
pa partout.

Si B.E. tient. si les travailleurs
arrivant & surmonterles difficultds, si

la lutte pour la rdintégration devient
victorieuse elle pourra en entralner
dautres autour d'elle ot amorcer
une dynamigue de défense des
libartds démocratiques, décisive
pour I'avenir des luttes.

Catte bataille pour les libertés
démocratiques et des droits s situe
' embkte sur le tarrain de la lutte des
classes et rompt avec la maniére
dont les partis de ugauche» congoi
vent la dé fense des libertés

QUELLES SONT NOS TACHES

Il s agit de développer la populari-
sation de la lutte des 23 : pour se faire
nous avons diffusé lappel des 23,
puls un tract de popularisation sur
Levallois et dans les boltes od
travaillent les camarades du comité.

1 e P A S b W B e
POUR LE SOUTIEN FINANCIER -
Caisse d Epargne de Dijon

compte 000 417 380 86 wPour les
travailleurs licencids de Bourgogne
Electroniguen,

AS SRR L I R S R R PR

De plus une jonction a 616 opérée
avec le comité de soutien des Cables
de Lyon & Clichy et Ia section
syndicale CGT (3 déMgués menacés
de licenciemant ont été rbintégrés
sur dé cision de MNinspecteur du travail
mals le patron des Chbles a fait appel
i Durafour).

Un meating-conférence de presse
cantre les alicenciemants Durafours
A linitiative da la section CGT des
Chblea de Lyon (Clichy) s est tenu &

Clichy le 12 Juin, notre comitk y a
appekt at y a participd.

En saptembre, les licancids non dé-
légués (16 travailleurs sur 23)
dolvent passer au Prud homme pour
le jugemeant sur le fond par rapport &
la wfoute lourde® qui leur et
reprochée : la esbquastrationm.

Notre comitd a décidé o intensifiar
la popularisation de la lutte des 23
pour leur Mintégration : des motions,
des pétitions et tédgrammes de
soutien seront envoyds & Dijon ; dans
les quartiers, la popularisation ira en
w intensifiant.

Pour v alder, notre Comitd édite
une brochure scontre la dictature
Thomsony et ¢pour le soutien aux 23
de B.E.» lon peut la commander dés
maintenant, chez :

PRAXELLE Guy
A allde de I'lle Marante
92 Coalombes]

COMITE DE SOUTIEN
AUX2ILICENCIESDEB.E,
Bourge du Travail
145 rue Marius Aufan
82 Levallois

Déclaration de la section CGT
du centre de tris PTT d'Arcueil

Camarades,

Aprés |8 lutts victoriou-
sa des camarades de
Bourgogne Electronique,
la diraction a voulu faire
un exemple, réglar ses
comples avec les respon-
sables syndicaux o1 les
travaillaurs las plus com-
batifs. Ella vaut imposer la
licancisment da ZI cama-
radas dont sept déléguds
du personnel, una délé-
guée syndicale et guinza
militants CGT at CFDT,

Pour obtenir la licencia-
ment des sept déléguds du
parsonnal, il fallait un vote
du comitéd d'entreprise.
Pour six d'entre sux, lo CE
a refuséd, mais pour R.
Vieillard, sscrétaire CFDT,
la vota du CE a #é
majoritairament défavora-
bla. Pour cala, il a fallu qua
trols membras CGT du CE
votent son licenciement
approuvant ainsi de fait, le
motif du licenciament des
n

La section CGT d'Ar-
cueil centre da trl PTT
condamna catte intoléra-

ble collaboration aux Ii-
canciamants.

A 'haurs 0l 'on méne ls
batsille pour le ranforca-
ment de la CGT, ol das
cantaines de responsablas
syndicaux CGT comme
CFDT (CAbles de Lyon,
SNIAS, Paris-Rh&ne, etc),
sont réprimés. nous ne
pouvons tolérer de tels
agissaments dans nos
rangs.

Si nous voulons que
notre syndicat soit 'outil
da nos luttes quotidiennes
et que de nombreux
travailleurs nous rajoi-
gnant. si nous wvoulons
réaliser I'unité syndicale
sur des hases de lutte de
classe, sl nous wvoulons
fuire dchec & la politique
répressive de In bourgeol-
sia, Imposer les libertds
syndicales ot démocrati-
ques, nous devona bannir
dea nos rangs de tels
individus.

Salutations syndicalis-
tas.

Pour la Section
l& Bureau

LUTTES

67 avenue Lénine, 94 Arcuall

Parisien Libéré :
licenciements et répression !

Il ne se passe pas une nuit sans gue cing ou six mille exemplaires du torchaon
d' Amaury ne subissent le sort qu'ils méritant. Les travailleurs du Parisien, en
lutte depuis dix-sept mols pour la sauvegarde de laur amploi, arrétent chaque
nuit des camionnettes qui transportent les journaux et les détruisent.

La FFTL, syndicat CGT du Livre, dirigée par des gens du PaCnF, ne voit pas
d'un trés bon il ce type d'actlon. Récemment, nlors que des travailleurs
étalent grigvement blessés par les flics & un rodéo & Melun, 'Humanité, deux
jours aprés, publiait un communigué de la CGT du Livre qui déplorait ces
incidents regrettables, @t mettait en garde les travailleurs afin qu'ils cessent
leurs actions !

Aprés la signature de I'accord FFTL/patron de la Presse Parisienne. nouvalle
trahison des intéréts des travailleurs du Livre, les dirigeants du syndicat
voudrait voir Amaury signer 'accord, lui donnant deés assurances gquant i la
sauvegarde de ses intéréts. Une des conséquences de cette politique de
trahison est l'absence totale de mobilisation par le syndicat face & la
condamnation de quatre ouvriers du Livre {un typo et trois rotativistes) & trois
molp de prison avec sursis et six mille francs d'amends, pour participation &

un rodéo dans la nuit du 14 juillet. Un ouvrier CGT du Livre Parisien
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PARMI LES SALES COUPS DE L'ETE...

IMRO (Imprimerie Rouennaise)
LES TRAVAILLEURS EXPULSES PAR LES FLICS

— Les flics sont arrivés le 16 juillet & I'sube

et ot investi l'imprimerie selon un
c.o

: “('“"“ poristaeh g s s i
MiaeNT LA REUUVEHTURE

Pour los travailleurs de I'IMRO, cette
intarvention policiére n'a #& gu'une
dami-surprise : depuis quelgues semai:
nes, lls avaient appris par un colla-
borateur bavard de Lecanuet, maire de la
ville, que le préfat attendait cette périoda
de vacances pour «arégler le problémea en

MPRI MERIE ROUEHHAISE

-"l'-'-'_

la chasse aux «coucousy

Elle & été rouverte dans la CFDT
dés aprés le congrés d'Annecy, a
partir des commentalres de la F.G.
Métallurgie dans son Bulletin das
Militants, et des positions du
Bureau National du 19 juin. A cette
réunion, la direction réformiste se
répandait en attagues wcontre 'ac-
tion des groupes gauchistesy, accu-
sép de wcultiver l'intolérancen et
apréconiser des stratégies suicidai-
ras fa rédvolution prolétarienne
armda 1, fondées sur des analyses
passéistes ('hégdmonje de la classe
ouvrigra Nn.

Un nouveau gadget a #1& trouvé
depuls pour tenter de justifier
I"'dviction de militants révolution
nalres ou tout Bu moing opposés
aux orientations social-démocra-
tes . on les chasse de postes de
responsables (U.1.5. de Dunker-
gue...) et méme ils sont exclus
parfois du syndicat (Mulhousa...)
la weohésions de la CFDT, c'ast le
nouveau maitre-mot | L'auberge
espagnole de 'autogestion a cher-
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ché aussi sa cohédrence dans la
condamnation des coordinations de
luttes (des Lips. Réos., Grilfets...)
sous couvert de arefus de la mani-
pulationn (texte du secteur Actior
Revendicative du 24 juin et des B et
15 juillet 76).

Et poudr couronner le tout, Le
Monde inspird par ules dit-on de la
rug Maontholony annoncait récem-
ment que «les concessions ont fait
leur tempsn. C'est ce qgue confir-
mait Uinterview donnés par Jac-
ques Moreau (de la C.E. confé-
déralel donnde au CQuotidien de
Paris ¢ il y a exprimé, en plain maois
de juillet, sa hargne contre dles
coucousy l[opposants révolutiannai-
res) accuséa de achercher & intro-
duire des débats qui ne seralent pas
portés par les syndicatsy.

Cet été, le rédve de la majorité
confédérale c'est de «faire intégrar
par la totalitd des adhérentax sa
ligne réformiste ; le vent d autom-
na.., et nos luttes, se chargaront de
le balayer |

douceurn., En douceur 7 Autremant dit,
sans qua [irruption des bandes de
Poniamtowski n'antrainent une mobilisa-
tion massive des travailleurs rovennais...
Car, depuis le 26 septembre 75, dés
Fannonce de la fermeture de I'imprimarie
et du licenciement de ses 125 employés,
les travailleurs de I'lmro se sont faits
largeameant connaitre de la population, des
travailleurs, en imprimant brochures ot
affiches sur leurs machines. Allant plus
loin encore dans leur volonté de lier leur
lutte sux entreprises en bagarre contre la
chimage dans toute la France, ils avalent
noud des contacts avec Lip, Griffet, etc...
Aprés I'dvacuation de Caron-Ozanne, les
camarades de 'MRO avaiant entrepria la
tiragé de Ouest-Licenclemant. Les 12 et 13
juin dernier, ils saveient organisé une
apération portes-ouvertes qui, si elle fut
un franc succés da participation populsire
n'en avait pas moins regu la désappro-
bation de dirigeants de I'UD-E6T de
Seine-Maritime, qui prétextaient «la pré-
segnce d'élédments a1 de stonds gauchis-
tesy. On comprand misux pourguoi dans
cas conditions, 'UD-CGT, tout autant que
Ia direction de la FFTL-CGT n'ont guére
fait d'efforts pour organisoer la riposts des
travailleurs indignés foce auw coup do
force de Poniatowski |

Malgré cela, aujourd’hul, les travail-
leurs de I'IMRO, refusant de sa lrisser
disperser, entendent poursuivree leur com-
bat pour le maintien de leur amploi @ ils
sont toujours partie prenante de la coor-
dination des luttes contre le chimage et
la réprassion !

Un syndicaliste révolutionnaire normand
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QU’EST-CE QUE
~ LE «SYNDICAT»,
HISTADRAOUT

EN ISRAEL ? E\

Fondé & Haifta an 1920, ¢'ost

In «Confédération Générale
dac Ouvrlars Juifs de Pales-
tinan. !
Avant Toccupation da |Ia
Palestine [1948). la Hista-
draout a &té le mallleur
Instrument du sionisme : son
rhle a &té de crder la base de
In société sioniste. Son travall
a été de fonder des institu-
tions industrielles et agricoles
pour donner du travail sux
nouveaux colons at 4 partir de
4, alle voulait wcrders wune
ciasse ouvribre juive. Ses
mots dordre étaient : ale
travail aux juifss.

Pour la Histadraout, com.
me. pour les dirigeants sio-
nistes avee qul alla est
dtroitement lide, il faut
wcréer une sociélé juiven,

essayer le plus possible de se
passar de la main-d muvre
nrabe.

Avant 1948, la Histadraout,
en coopération avec les orga:
nisations sionistes mondia-
les, a2 fondé ses propres
institutions agricoles, indus-
trielles et slle o est intéresads
#u sectaur tartinira,

En 1921, elle fonde In
nBangue ouvridrenr avec I'Or-
ganisation Sioniste-Mondia-
e

Elle crée des coopératives,
ouyre des écoles (ouvertes
nux colons julfs ssulement |},

Les arabes sont anaturel
lemeants, exclus !

‘  La Histadraout est raspon-

nable d'un certain nombra de

colanias agricoles (kKibboutz),
do ce fait, slle a participa
activement & 'expropriation
des paysans palestiniens. ..

La Histadraout ast une des
rasponsables de la construc-
tion des logemants pour les
nouvenux colons juife.

La Histadraout posséde la
compagnie industrislle KOR
avec cinguante wusines d'in
dustria lourde ou travaillent
1 200 ouvriers. ..

Elle posséde une bangue (la
troisidme d'lsraéll, et uhe
compagnie d assurancae ;| elle
controle la Sécurité Sociale st
des hipitaux.

Avant 1948, ella #tait une
dos responsables de la Haga-
nah l(organisation militaire
terroriste sionistel.

Las dirigeants sionistes Ben
Gourion, Golda Mair, Levy
Eschol sont issus de la His-
tadraout |

En plus de son réla primor-
dial dans la construction de
IEtat d'lsragél et dans l'expro-
priation des paysans palesti
nians, Ia Histadraout est un
instrument de contrile des
cuvriary juifs. Pour slla, l'kin-
térét nationals ast bu-dessus
de alintérét édconomiguen.
Elle réprime toutes |les luttes
méme celles des ouvriers juifs
at méme celles limithes politl-
gusmant & 'amdlioration de
laurs conditions de vie, car la
pluparn sont sionistes st mé-
prisent les ouvriers palesti
niang

N,

En 1969 ot en 1971, des
@rives on oy lieu & Asdad ot
mutres villes. La Histadraout a
brisé ces grives et a traduit
Ins grévistes an justice. sous
le prétexte d appartenance au
wFathy (OLP), Elle les n
manacas de lour oter la
wdcurité sociale lque seuls les
Juits ant) g7ils faissient gréve !

Envers les ouvriers palesti-
nlens, c'est un instrument de
répression  le 30 mars 1976,
wjournéde de o terre Palestl-
niennaen, le pauple palestinien
o décidé une gréve générale
La Histadraout & menacé de
licenciar tous len Palestinians
qui feraiant grive, sans aucu-
na indemnitd, Elle les &
poursuivis chez sux pour lés
ramaner de force au travail.
lls ant &té frappés avec Nalds
das organisations para-mill-
tnires sionistos

Volla ce gu'ost ce usyndi-
caty sioniste gque le Bursau
National de la CFDT a au le
cynisme deé rencontrer on
Israal cotte annde at dinviter
nu Congrés o Annecy,, an
mémea temps gua I'Union des
Travailleurs Palestiniens
imambre de 'OLP). Bel xin
|l.'fﬂﬂ‘lﬂl'lall'll'ﬂﬂ.l'.l ﬂlﬂ"-l-cﬂ‘
pas 7

Des militnnts anti-sionistes
membres de la CFDT,

en liaison

aves des camarades arabea

INTERNATIONAL

Ap_l;é_s- le ( Congres de la Centrale

Européenne Syndicale (CES)

Le 22 avril 1976 sa tenalt & Lon-
dres, le congriés de la CES, trente
arganisations, totalisant trente
sept millons de salariés étalant
uraprésantdoesy par les dirigoants
rdformistes, rhactionnaires et ré-
visionnistes de la plupan des

| organisations d'Europe occidenta-

le . & lesxception d& la CGT
francaise qui reste affiliéa &4 Ia
FSM et das syndicats espagnols et
portugaiy

En dehors des besux discours
sur la lutte pour le plein emplos,
contré la via chére, inflation, et la
samaina de trente cing heures
pour toutes les industries de la
CEE, le congrés visait surtout &
procéder 4 |harmonisation des
diverses @t nombreuses axpdrien-
ces de collaboration de classe,

Toutes los guerslles do ces
fassigurs N8 concernaisnt pas,
les intérdte des travaillours, mais
I'talonnage de cette marchandise
humaine gu'est la force do travail
au nivesu suropéen. Tout comma
# Bruxelies ol le prix du bié, du
lait, du vin sont I'objet de discours
interminables, ad chacun défend
son magot. Le gcongrés de In CES
fut l'oceasion, pour chague cen-
trale syndicale de se montrer an
exemple, de déployer tout son
arsenal de musellemant de |a
classe ouvridére. pour gagner de
nouveaux postes Bu sein de la
CES.

Le mateh se tenant & Londres, e
TUC (trades-union] en a profité
pour 2 faire valoir, lui qul on poln
75 était parvenu a faire accepter a
son cangrés une limitation de la
hausse des salaires. Profitant des
animosités des autres pays anvars
le DGB, e TUC s’est snhardi &
prasenter un programme visant &
rameatire @an cause |la présidence
de H. Vetter, par le binis d'un
roulement de la présidence, Le
pragramma gdu TUC devait échoug
gt le maitre incontesté de la
co-gestion lle DGBl voyait son
président recondait

Le dernier congrés de la CES
mantre gue lo note dominante
raste la mame, et gus I8 projert
surapéen de co-gestion lavec des
nuances| ast plus que jamais &
lordre du jour, puisque celui-ci
s'est prononcéd pour una harmaoni-

sotion du droit des socidtds
suroptennes, pour mettre ean
place Ia représantation et Ia
participation des travailleurs dans
les conseils de surveillance. Da
son cHtd, la CFOT déclarait ;

wgu 'elle ne visalt absolument pas
d didnigrer les arganisetions syn-
dicales qui défendent das théses
diffdrantes ou demandent la paritd
aux conseils de co-surveillance de
Hadministration des socidids,
Nous eroyans que, &/ ces organi
satinns posent ces revendications
©'ost parce qu'elfles ont jugd quwe
celles-ci correspondent & wne
Sftuatfon existante dons leur pays.
De fa méme fagon, nous leur
demandans de nous compren:
arg. .. »

Ce gue les autres syndicats
doivent comprendra, ¢'est que |a
base de la CFDT ne marche pas
dans la combine, ® que ses
messiours du PS dans la CFDT
s'efforceront comme I'a fait Mit.
tarrand de convainore las salarifds
Na-t-il pas définit I'sutogestion
comme étant la réconcilistion
entre le socialisme et ['individu,
sntendez entre la capital at fe
travafl ? N'a-t-il pas précisé, gue le
programme commun n'est pas
une rupture avec la socidté de
profit mais s'agirait d'une récon-
ciliation avec lul, sous la banibdre
do l'autogestion. De son chtd
Giscard, lui auss!, sasaye de con-

‘vaincre le CNPF. Cette démarche

n'a dallleurs pas échappd au
Canard Enchaind (214} qui décla-
rait #VGE ne peut pas encore.
pour des raisons o ‘opportynird,
ritclomar 'autogestion dans les
antruprises, mais c'est celd qu'll
vauts,

En conclusion les syndicalistes
révolutionnaires se doivent de
luttar contre 82 mancsuvres de
collaboration du PS dans la CFDT,
axiger qua tout délégué partici-
pant oux consaila d administration
Iméme & titre consultatif)l se
ratire, il en est dea méme pour (&
CGT. Wl faut sussi nous faire
parvanir, vos démarches dans ce
sons ot le nom dos entreprises ot
du syndicat ou des délégudn
particlpant au consail d'adminis-
tration pour aue la dénonciation
an solt rendue public. (cf. la Sécu-
rith Sacialal.

{Corresp. sEmployé en Lutten)

Le numiéiro 56 de aPaychiatrisés an lutten est

INFORMATION

«PSYCHIATRISES EN LUTTE»

clinique Laborde dénonce «la camaradaeria hypo-

INFORMATION

nrerngsy,

Pramidres prises de

position, et

sortl. Ca journal est réalisd par les mambres du
Groupe d'Information sur les Asiles qui rassembla
dﬁ travallleurs psychiatrisés ou non, des dtudiams
riés ot des soignants.

AU SOMMAIRE :

- wlka psychiatrie institutionnalfe : une rdprassion
foutrdey ;| un pensionnaire de Chailles montre les
dessous de 'exploitation : travail gratuit dans le
plus pur style du volontarint, méthodes de division
utilisées par la direction pour briser touts tentative
de regroupamant des pensionnaires,

De l'autra coté de |la barridre, un moniteur de la

crite et la manipulation inavouds & 'égard des
pensionnaires (... gul falt mettre en velllouse tous
les conflits ot toutes les contradictionsn.

-Un aricle wliens affectifs ou rapports polf

figues My

- Un autre texte montre comment loes premiers
effets do ln mise an plnce de «wl'ordre psychia
triquen & I'édcole se traduisent par la tentative
d'intarmer une lycéanne, active dans In lutte contre
la réforme Haby.

ENVRAC ;
L anjau pr:l."i'l‘.‘q_uﬂ_ﬂ'# fa campagne = wCharte des

arganisation du mouvemaent,

- wA Moiselles. des internds manifestenty.

- wJustice at Psychiatrie mobiliséas contre une
arganisation populaire de la médecines,

- Et puis : wChamage at psychiatries. Le courrier
des lecteurs, etc. ..

Le numéro : 3,50 francs pour teut un chacun, ou
0.50 francs pour toul internd ou pensionné.
Abonnement © 10 francs quatré numéros. Abon-
nement de soutien 20 ot 30 francs. Chéque 4 I"'ordra
de «Psychiatrisés en lutten, BP 60 76 721 1
Paris-Cédax 16, comma toute corresponduanca. y
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C'EST DIRE

NON A L'INTEGRATION DE LA CFDT .
DANS UNE CONFEDERATION EUROPEENNE

DOMINEE PAR LE DGB !

CAR

LE «SYNDICALISME» DU DGB (RFA) C'EST LA GESTION
DU CAPITAL ET LA REPRESSION CONTRE LES TRAVAILLEURS

La classe ouvriére
d’Allemagne n'est pas
au paradis !

Un certain nombre déléments,
membras du PS ou navigant dans ses
eaux, s'efforcent de nous présenter
la RFA dirigbe par la social-démo-
cratie de Brandt et maintenant
Schmidt, comme un pays davancéy
ol la classa ouvridre aurait un sort

bien préférable & celui des ouvriers
de France. Le comble de cetta
intoxication a sans doute été atteint
par les gens du PS de Mulhouse [at
laurs accolytes profondément mar-
qués par la CFTClagissant au nom du
Syndicat des Métaux CFDT,

UN INADMISSIBLE SOUTIEN

Ces gens-l&, qui se sont déja fait
remarqués par leur zéle contre-révo-
lutionnaire en s'acharnant & exclure
de la CFDT des syndicalistes rdvo-
lutionnaires de la SACM, ont choisi
de passer |la brosse & reluire A
I'Allermagne «socialisten de Bonn, en
plaine campagne de la CGT d Alsace
contre les winterdictions profession-
nellesy (exclusion de certaines pro-
fessions et notamment de toute la
Fonction Publique des «radicauxw,

c'ast-d-dire des militants rédvolution-
naires ou progressistes ou simple-
ment... soupconnés de 'étre ).,
Prouvant ainsi vers quel gsocialismean
ils tournent laurs regards, ces so-
ciaux-démocrates n'ont rien trouvé
de mieux que la tarte & la créame des
dhauts salairesy et des wubonnes
conditions de travaily gui régneraient
an RFA grice au PS d'outre-Rhin. Or,
quelle ast |a situation réelle ¥

" DES CONDITIONS
QUI SE DEGRADENT !

La chantage & la crise gue nous
avons connu dars notre pays existe
aussi en AFA, dans des formes sans
douta encore plus cyniques : lae
chancelier Schmidt lui-méme ne
déclarait-il pas en pleine période de
chimage prolongée, devant |' Assem-
blée d'Entraprise de Krupp 4 Bréme a
la fin de l'année dernigre : wleos
profits o aujourd 'hui, sont les inves-
tissements de demain et les investis-
sements de demain, sont fes emplois
d'apres-demainy, justifiant ainsi
d’'une phrase le refus obsting des
magnats da l'industrie allemande de
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consentir des augmentations de

salaire rattrappant la hausse des prix, .

‘Le co(t de la vie en RFA daoit étre
globalement apprécié@ comme nette-
ment plus élevé en AFA compara-
tivement & la France : les prix das
loyers, par exemple, y sont plus
élevés ainsi que ceux, globalement,
de [alimentation.' qui comme en
France, a été le poste le plus frappé
par la hausse das prix.

Ensuite, la derniére périnde, et les
derniéres négociations salariales ont
vu les directions syndicales conclure

des contrats avec les patrons reva
lorisant |les salaires en-deca de la
hausse des prix | Enfin prezsque 30 %
des ménages ne touchaient pas en 74
le minimum vital pour vivre (en RFA,
ca minimum vital est apprécié pour
une personneg a mille francs, pour une
famille avec enfants a 1 800 francs au
muoins...}. Ce qui resitue le chiffra du
salaire moyen ouvrier compare a la
situation en France.

En fait, c'est le chomage qui a
frappé le plus lourdement la classe
ouvrigre allemande. Plus d’un million
de chomeurs sont ainsi officielle-
ment recensés en RFA, et malgré les
promesses du  gouvernement qui
veut rassurer a la veille des élections,
rien ne garantit gue cela va résorber
ou mamea ne pas se développar.

Alors gue dans le textile, les
chiffres d'emplois sont passés de
490 000 a 385 000 en quelgues anndes,
alors que Volkwagen a dégraissé ses
effectifs de pas moins de 25 000 (111)
personnes, alors gue le quart des
chémeurs racensés a pardu son
emploi d la suite de faillite, malgré
tout cela, les patrons allemands
cantinuent de prévair de nouveaux
Tlicenciements. Dans des usines, les
cadres ont mis sur pled la liste du
personnel onon indispensablen et
qu'ils ont l'intention de licencier en

échelonnant jusqu'an 78. Ailleurs, les
diractions d'entreprise multiplient les
projets pour pouvoir rationaliser la
production et I'étendre sans avoir a
embauchear,

Mais dans la derniére période, pour
faire baisser artificiellemant le nom-
bre des chémeurs, et surtout pour
faire baisser le montant des alloca-
tions versées, |8 ministre du travail a
fait adopter des dispositions draco-
niennas : n'a plus droit aux alloca-
tions pendant plusieurs semaines !

- celui qui refuse une emploi qui ne
corraspond pas & sa profession,

- calui qui refuse un emploi qui est
plus éloigné de son domicile que le
précédent,

- celui qui refuse un emplol ol les
conditions de travail sont plus défa-
varables,

- celui qui refuse un emploi od le
salaire net est inférieur 4 son salaire
précédant,

Avac de telles mesures aussi
draconiennes, l'office tédéral du
travail coupa les allocations & 44 200
travailleurs gui pendant plusieurs
semaines se sont vus privés de toute
ressource !

On le voit dans les faits, la classe
ouvrigre francaise n'a rien & anvier a
la classe ouvridgre allemandea.
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QU’EST-CE QUE LE DGB ?

(CONFEDERATION DES SYNDICATS ALLEMANDS)

Des gestionnaires
du capitalisme

A I'heure actualle, la DGB ast trés
cartainement |'ergan’sation syndica-
l# la plus riche du monde entier, Au
ligu d'utiliser les fonds & lewr but
initlal, de soutanir les luttes raven-
dicatives des ouvriers allemands, les
directions syndicales ont effectué
des investissements dans des sec-
taurs dconomigques divers. Comme
leur statut juridigue interdit au DGB
it 4 ses Fédérations cette utilisation
des capitaux syndicaux. de multiples
sociétés fiduciairas ont été crébes.

Par ce biais, les syndicats sont
propriétaires de (s plus grande
saciétdé immaobilidre de la Républigus
Fadérale, la «Neus Heimats. La
¢Bank fir Gemeinwirtschafty, pro-
priété du DGB, arrive au guatriéme
rang des organismes bancaires de la
RFA ayant vu ces derniéres anndes
une axpansion considérable. De mé-
me les syndicats contrélent un large
gectaur des assurances et ont des
participations & des «holdings», s'é
tandant ains & d'autres branches ;
mualsons d'édition) brasseries, péche-
ries gn haute mer, compagnies de
tourieme, etc.., La presse syndicale
[DGE et Fédérations) compte en tout
plus de 70 publications régulidres,
Son tirage n'est dépasse qua par la
tristement cdlébre empira «Springar
{BILD). Le DGB représente un
véritable trust financier qui. de par
son importance se situs 4 un rang
gque peu d' entraprises industrielles ou
financidres de I"Allemagne QOcciden-
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Le programme de lutte
du «groupe d'opposition syndicale»
OPEL-Bochum :

de slasses,

tiannals an une rrame futfe, ..

des cadences 4 fa chaing, efc...

wle Groupe dOppasition Synd-
cale n'est pas un partt pofitigue, mais
un front  dunité  syndicaliste  gul
el nd fes intéréts des travailfeurs. S8
fig. 8, c'est fa futte des classes | son
programme, un grogramme de lutte

Les appositionnels militent dans le
L38 tan qu'ils n'en ont pas été
exclus (4 we ou pour ofe ou telfe
fonctionl, Le G.O.5. regroupe ces
carnarades of Jes . exclus opposi-

MNotre  programme  comprend des
revendicetions concrétes, teffes gue
Famélaration des horaires de travail,
améliaration des atefiers, fa gquestion

Nous fultons aussi contre fa BYG
ol sur w«lf'organisation socisle de
Fentreprizey) ef fa wpaix soctales et

tale arrivent & dépasser. Un trés
grand nombre de dirigeants et de
cadraes syndicaux sont entrés dans
les conseils dadminictration de la
Rubic au prirent des pos. s de direg-
teura du travail, un poste J'ailleurs
grassement rémunére. Mstthiss
Brauer, dirigeant syndical et direc-
teur du travail de la RWE, le plus gros
trust d'énvrgie de la RFA. .ergoit
pour ces functions de «gef du
persanna! 70O 000 NF par an. Il en
garde 13 presque totalité et n'en
remet gu'une patite partie au syndi-
cat,

Un autre exemple

Friedrich Kibal gui représente |e
syndicat IG Metall au comité de
gurveillance du trust Thyssen. ast
également vice-président de la sec-
tion Basse-Rhénanie du syndicat
patronel de la sidérurgie.

Il n'est pas rare gu'un dirigeant du
DGB sait représanté, par example,
dans une dizaine ou plus de Consells
d'administration {y compris ceux des
soclétds qui appartignnent totale-
mant ou 8n partie aux syndicats). Ce
cumul de fonctions 8 donné nais-
sance & une nouvells couche de
«managersy syndicaux qui initiala
ment partis sous la banniére da la
dsocialisation» des grandes entrapri-
ge3 de |'acier 8t du charbon, se sont
wcapitalisésy peu & peu en veillant a
la bonne marche économigue et
financigre de «leursy» entreprises,
done au hon rendement du capital.
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donc égatement pour {‘amélioration
des Comités d'Entreprise, leur trans-
formation, Un point important  du
Frogramme, ¢85t la lutte pour les
drofts : droft de gréve, dogalité des
drots entre Allemands et immigrés,
ate... Mous nous heurtons sur oe
terram & fa social-ddmocratiey,

wiatre intervention wse aussi & un
paint de vue o'ensembie, extériour &
Fusine, par gxemple pour fe Chili ou
contre fes mterdictions  profession-
neffes., . u

ole G.O.8 nest nf wn syndicat
révelutionnaire awtonome, i simple-
meant une ligne de futte de classe dans
le DGE actusl ; c'est une alternative
pour wne nouvelle organization syn-
dicale, un regroupement des syndi-
cafistes oppositionnels qui constry-
sent laur unité

La cogestion a e8u des effets
désastreux sur le mouvament ouvrier
pllemand. Elle a surtout renforcé
I'appareill syndical, dont nous avons
vu la véritable nature. La social-dé-
mocratise a regu par ce bials des
postes de commanda dans |'écono-

mie allamande en échange caontra le
désarmement idéologique et matérial
de la classe ouvridre,

Certaing chefs gsyndicaux sont
montés jusqu'aux fonctions de mi-
nistres (Lebar, Arndt],

La cogestion

Vitde le 21 mai 1951, la premidre loi
wr ia cogestion prévoyait pour les
aniraprises miniéres et sidérurgiques
employant plus de mille personnes
une représentation paritaire des ac-
tionnaires et des salariés dans les
conseils de survelllance (correspon-

dant aux conseils d'sdministration en’

Francel et la nomination d'un di-
recteur du travail su sain de la
direction.

Las repréasentants des salariés sont
au nambre de ¢ing et parmi sux, deux
seulement, un ouvrier et un employé,
doivent nppartenir & 'antreprise, les
autres édtant des délégués (fonction-
naires! syndicaux. Mais ces cing
wrepréesentants du travaily, bien gue
théoriguement élus par le personnel,
sont soumizs & lagrédment da g
Fédération syndicale concernds. Elle
a pratiqguamant le droft de nommer
les délégubds, ce oul B renfornéd
conaldérablament la dépendance de
la base vis-4-vis de I'apparsil,

Le directeur du travall est en droit
at an fait un membre de la direction
d'une sntreprise, c'est-d-dire patron,
remplissant les fonctions du chaf du
personnel.

Une nouvelle loi (votde le 18 mars
76) entre an viguaur an juillet,

Elle concerna toutaes [es entreprises
de plus de deux mille personnes, sauf

LE
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leas maisons d'adition de journaux, au
total 650. Représentants du capital et
représentants des salarifs seront an
nombre égal au sain des Conseils de
survaillance. Mais en cas d égalité de
volx, las asctionnaires auront le
dernier mot, Le capital garde donc la
contrile face su puissant syndicat,
Par rapport 4 la loi da 1951, da mémea
la position du directeur du travail est
différante,

Comme les autres membres de la
direction, |l #st élu par la majorité du
comité de surveillance, au cas éché-
ant contré las voix des représentants
dis salariés,

La tactique ast claire | an develop-
pant 'sactionnariat ouvriers, la «par-
ticipationy [chére &4 De Gaulla !} la
sacial-démocratie (toutan cherchant
& illugionner sur la nature du pouvoir
en AFA) vise a attacher 'ouvrier A
I'entraprise, 4 le parsuadar gqu'uon na
fait pas gréve contre soi-mémay |

Alnsi, entre 1958 =t 1968, en vingt
ans, on ne compte gua 300 gréves en
RFA, tandis gu'en France une seula
année relativement calme da conflits
sociaux avait vu déjd 950 gréves,

Ces chiffres montremt |'afficacitéd
du syndicat allamand comme «par-
tenaire socialy du patronat contrd-
lant étroitement |es mouvements
revendicatifs des ouvriersallemands.
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DGB : UN VERROU

REFORMISTE CONTRE
LA CLASSE OUVRIERE !

m — A e e — e
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Le DGB fonctionne contra la
classe ouvridre comme un apparail
d'encadremant, muselant les luttes,

chassant les ouvriers combatifs hors
du syndicat vaire de 'entraprisa...

L'encadrement des luttes

Encadré par un appareil syndical
fortemant hiérarchisd et centralisé,
I'ouvrier allemand n'a aucun pouvaoir,
ni sur les négociations salariales, ni
sur s déclenchement d'una gréve.
Seule la diraction fédérala en décida..
Quand, au mois de mars dernier, le
contrat salarial dans |la Métallurgie
avait expiré, le syndical concernd,
I'IlG Metoll, s'est vu contraint, face
aux pressions de la basa, d'organiser
dans les entreprises un vote sur les
revendications, Malgré une propa-

gande aigud du syndicat rappelant
an permanence qu'il fallait se serrer
la ceinture et ne pas metire en
dangear la reprise économique. las
travailleurs ont voté une augmenta-
tion minimum de 8,5 %. Cette con-
sultation, purement démagogique
avait pour but de téter le terrain et
préparer 'opinion des ouvriers. Dans
lez négociations tarifaires qui sui-
vaient 'EM et le patronat se sont mis
d'aceord sur une augmentation de
5.4 %,
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A BAS
LACIRCULAIRE

CHIRAC

LES ‘INTERDICTIONS
SYNDICALES’ En Rrea

Dans plusieurs administra-
tiong, notamment au ministére
de la Justice, des affaires
récentes [Ceccaldi, par exem-
ple), tendent a faire croire & tous
les fonctionnaires qu'ils seralent
wsoumis & une ohligation de
réservas. Or, cette obligation de
rdserve qui est invoquée par
Chirac et Ponfatowski n'est
prévue par aucun texte. Pour-
tant, on nous en parle souvent
pour nous dissuader de signer
une pétition, de nous absenter
pour nous rendre & une Assam-
bléa Gandrale, de participar 8 un
mouvemeant de gréve. .. Dans ces
orccasions, certains chefs de ser-
viea tentant de nous Intimider et
nous parlent de eprudences ou
de wsens des responsabilitesy.
Tout cela est arbitraire, car nous
avans des droits 8t nous devons
les défendre.

En dehors de I'obligation de
adiscration professionnelles pré-
vile par e statut {sur laquelle, il v
a beadcoup & dired, nous avons
le droit ;

- d'exercer una action syndicale
- & l'information syndicala sur le
lieu de travail

- d'obtenir pour défendre nos
intéréls des dispenses de service
ot des autorisations d’absence. .
Cuant au recours & la gréve, il
ast, un droit expréssement re-

gonnu par la Constitution, et
seule une loi (gt non pas une
circulairel paut la réglementer ou
la limiter, comme la loi de 1963,
d'aprits laguelle, «toute gréve
doit &tre précédée par le dépdt
‘d'un  préavis de cing jours
francas.

Tout ceci est d'ailleurs rappeléd
par une circulaire Chaban-Dei-
mas du 21 octobre 1970 sur «les
droits syndicaux dans la Fonc-
tion Publigues.

Cegi dit, ce qui ast inguidgtant,
la bourgeoisie ne s'embarrassant
pas de ses propres loig, c'est
gu‘aujourd'huil, des fonctionnai-
res sant sanctionneEs pour man-
quements & l'obligation de ré-
sarva, En fait, en raison de legrs
opinions, alors que le Statul de
Fonction Publique at la circulaire
Chaban-Delmas leur reconnais-
sant le droit d'avoir une opinion
at de |‘exprimer,

Da plus, par des circulaires,
‘Chirac et Ponia, tentert de
restreindre les drons de réunion,
d'affichage, ou dexprassion par
Jwvola de presse.,, 5i cette volonta
da mise au pas se confirmait,
nous n'aceeptenons aucuna at-
teinte & nos libertés | En toutes
circonstances, toute pression
pour nous dissuader d'exarcer
nos droits saura étre combatiue,

DES MILITANTS ET DELEGUES CFDT-JUSTICE

NON A «L'OBLIGATION DE RESERVE»,
PORTE OUVERTE
AUX «INTERDICTIONS PROFESSIONNELLES»

Suite de larticle de fa page 23

Aprés I'échec des négociations et
d'une procédura d'arbitrage au sein
d'une commission paritaire présidée
par un tiers soi-disant aneutren, un
délal obligatoira de dix jours s'inter-
pose avant que la direction syndicale,
ot elle seule, puisse décider le
déclenchement d'une gréve, A ce
titra, elle doit organpiser un référan-
dum parmi les syndiqués des entre-
prises touchées., Une majorité da
75 % des votants st nécessaire pour
décider 'arrét du travail, Mais mama
un résultat positif du référendum ne
contraint aucunement 4 la gréve. La
syndicat est toujours libre de repran-
dre les négociations et de chercher
un compromis avec le patron, Touta
gréve spontanée en dehors de ce
cadre est rendus pratiqguament im
possiblea par touts une série de
stipulations prdvues dans les statuts

Déjd en 1921 sous l'impulsion du
Parti social-démocrate, les syndicats
allemands avaient décidé gque chacun
se présentant sur une liste autra que
celles da I'ADGB (Confédération
Génédrale des Syndicats Allemands)
pourrait dtre exclu, Aprés 1928, ces

mesuras ont mené d plus de quinze -

mille exclusions, parfois de sections
entidres. Cette politique réactionnai-
rea a au sa suite aprés la victoire sur
les fascistes. Aprés la demande
d'interdiction du KPD en 1952 par le
régime Adenauer, le DGE participe
activemant & la chasse aux commu-
nistes. Les syndicalistes présumés
sympathisants devaient signer une
déclaration désapprouvant les buts
du communisme. Au Congrés du
DGB en 73, ont surgi de nouveaux
décrets d'incompatibilité, inspirds
par |z décret sur les extrémistes de
72, |la base des interdictions profes-
sionnelles. Dapuis 1973, toutes les
Fédérations du DGB ont adopté ces
décrets lors de leur Congrés. 5i 4 la
base, un courant assez important
s'est opposé 4 ces décrets, le systé-
me électoral des délégués faisait qua
ce courant ne représentait aux
congrés qu'une faible minorité, D'a-
priés ces décisions, 'adhésion aux
Fédérations du DGB est incompatible
avec |'appartenance @ un certain
nombre d'organisations marxistes-
léninistes, Des centaines dexclu-
sions s'en sont suivies. Mais toute

)

opposition 4 la politique officialle do =&

syndicat tombe pratiquemant sous |e
coup de ces décrets, Les faux
communistes du DKP sont les pre-
miars gul demandent l'expulsion d'un
syndicaliste révolutionnaire, La so-

cial-démocratie qul domine I'apparsi" 2

syndical tolére le DKP tant qu'il jous
son rile de gendarme du consensus
social,

Cependant, des listes opposition-
nelies ont surgi en 72 et surtout en 75
remportant des succés Importants
lplus d'un tiers des voix & Opel
Bochum}. La ardponsen du syndicat
lquatre cants candidats sur des listes
non-autorisées par le DGB ont 414
exclus, ou menacés d'exclusion du
syndicat) n'a pas empéché le déve-
loppament de cette volonté alterna-
tive au réformisme dominant | le
syndicalisme est & reconstruire an
RFA car la collaboration de classe I'a
pourri |

Alors, eamarades de la CFDT,
va-t-on construire I'cEurope syndi-
calen avec ces gens du DGB ? Va-t-on
prendre d'eux des «leconsa ? La
chasse aux sorciéres (aux «coucousy)
engagée dans la Confédération n'en

est-elle pas un sinistre avant golt 7 A

nous tous, syndicalistes opposés & la
collaboration de classe d’arracher la

CFDT & de telles tentatives réac-
tionnaires |

du DGE et de ses Fédérations. Ainsi :
it Tout syndicat dans fe ressort duquel
eclate une gréve non décidée et non
autorisée 4 le devoir o 'agir par ses
représantants pour amener une
prompte reprise du travail . »

Mais les gréves wsauvagess de
septembre 69 et de 1973 ent signalé la
fin d'unre péricde dacceptation pas-
sive par la classe ouvriere des régles
du jau oy pitaliste. Si le syndicat a pu
reprendra en mains la  situation
encora une fols en axpulsant systé-
matiquament les ouvriers les plus
combatifs des syndicats et des en-
traprises, les ouvriers allemands ont
fait une expérience précieuse pour
lavenir : pour imposer leurs reven-
dications, lls doivent non seulement
affronter les patrons et "appareil §
répressil de I'Etat bourgeois, mais
aussi cet appareil syndical.

Defendons nosdroits!
Developpons nos luttes!

Brisans nos claines - acdt 7§ - 24
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